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Har cirka 70 svenska organisationer och fére-
tag med kooperativa rotter som medlemmar.

Arbetar i mer &n 20 |lander i fyra varldsdelar
med att bekdmpa fattigdom och orattvisor.

Hjalp till sjalvhjalp ar kdrnan i vart bistands-
arbete.

Samarbetar med drygt 160 lokala partner-
organisationer runtom i varlden.

Ar vérldens stérsta kooperativa bistands-

aet ; : Att manniskor tar stéllning
organisation sett till antal projekt.

och engagerar sig for en rattvis
och hallbar vérldsordning.

Ar partipolitiskt och religiést obunden.

Nancy Masicampo, Filippinerna.

, ) : . Att med insamling stédja
Vi arbetar for att utrota fattigdomen i varlden, bistandsverksamheten.

med fokus pa jamstalldhet, kvinnor och hjalp
till sjalvhjélp. Dar méanniskor tillsammans orga-
niserar sig i kooperativ blir effekten att fler
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ﬂ de som lever i fattigdom i véarlden och
de som vill vara med och utrota den.

ETT AR AV FORANDRING

Theresa Marwei, Zimbabwe.

Sommaren 2018 drabbades svenska bonder av svar torka med omfattande
skogsbrander och ekonomiska forluster som f6ljd. Det paverkade inte bara
bonderna; hela Sverige kande av krisen, som lett till dkad oro — men ocksa
hopp. Nar detta skrivs har hundratusentals ungdomar runt om i hela varl-

den strejkat for att paverka politikerna till konkret handling. Klimatkrisen &r

ar en héllbar och rattvis varld fri fran
fattigdom.

ar att gora det mojligt for fattiga
kvinnor och man att forbattra sina

R
\ \ levnadsvillkor, férsvara sina rattigheter
TSI UEY A RAY N, e och bidra till ett rattvist samhalle.

{

e Alla manniskors lika varde och
att alla har ett personligt ansvar.

¢ Virdiga levnadsférhallanden &r
en rattighet och vi tror pa hjalp
till sjalvhijalp.

e Manniskor ar starkare tillsammans

— den kooperativa grundidén. ar att arbeta tillsammans med vara

medlemsorganisationer for att skapa
engagemang, bilda opinion, mobi-
lisera resurser och vinna manniskors
stod for ett langsiktigt bistands-
arbete. Detta sker genom hjalp till
SEIVJELS

e Hallbar utveckling kraver demo-
krati och respekt for méanskliga
rattigheter.

Elizabeth Ortiz Gémez med dottern Lucy Elenita Belén, Guatemala.

hér — men det &r ocksa viljan att arbeta for en héllbar framtid.

Sommaren 2018 hélls presidentval i Zimbabwe,
de férsta pa flera artionden utan medverkan
fran landets forre president Robert Mugabe,
som avsattes aret innan. Men dven om den
férre diktatorn inte langre sitter vid makten,
aterstar mycket att gora for att utrota fattig-
dom och orattvisa i Zimbabwe.

Viljan finns. Och exemplen pa férandring
ar manga. Ett av dem heter Theresa Marwei.
Theresa ar medlem i Women and Land,
som &r en av We Effects partnerorganisatio-

ner. Organisationen jobbar fér kvinnors ratt
till mark. Férenklat kan man saga att kvinnor
i Zimbabwe traditionellt brukar jorden,
men mannen dger marken. Den som dger
marken har ocksa rétt till vinsten fran det
som produceras.

Theresa gifte sig 1968 och fick 12 barn.
I alla &r har hon skott hemmet och arbetat
pa mannens jordlott. 2011 kom hon i kontakt
med We Effect och larde sig att kvinnor har
samma rattigheter som man. Hon bérjade
stélla krav pa sin make; sa att hon ville ta del
av hushallsekonomin och vara med och fatta
beslut om hur de skulle anvénda pengarna
som kom in nar de salt arets skord ...

Han vagrade.

VERKSAMHETSBERATTELSE 2018

Theresa blev arg och beréttar att hon kénde
sig respektlst behandlad. Till slut fick hon
nog. 2015 gick hon i strejk. Hon végrade
jobba i jordbruket, védgrade laga mat — och
vagrade sova i samma sdng som sin man.

Det fungerade. Aret darpa fick Theresa
en egen jordlott. Hon planterade majs och
lyckades odla tre ganger mer &n sin man.
Sedan dess har hon byggt ett eget hus och
mannen har nu flyttat in hos henne.

Sommaren 2018 blev Theresa Marwei
invald i motsvarande kommunfullméktige.
Hennes valsprak ar att “ingenting ar omoj-
ligt” och budskapet till andra kvinnor &r att
de inte behdver vara beroende av sina méan.
Hon jobbar fér att motverka diskriminering
och &ndra pa invanda tankesatt.

Om férhallandet till sin man, séger hon
med ett brett leende: “Till slut férstod han
att vi ar starkare tillsammans.”

We Effect arbetar i 25 lander runtom
i varlden och dven om forutsattningarna
skiljer sig at, har alla ménniskor vi arbetar
med minst tre saker gemensamt: ingen har
valt att leva i fattigdom, alla har samma
varde och rattigheter och alla vill bidra
till en battre varld, dar vara barn kan leva

HHHN
AN

vardiga och fulla liv, utan fattigdom och utan
orattvisor.
P& We Effect har vi kavlat upp drmarna
lite hogre; det finns mycket att gora.
Tillsammans med dig gér vi skillnad.

QL b

Anna Tibblin, Tommy Ohlstrém,

generalsekreterare styrelseordférande
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Anibal Martinez, Rosa Hernandez

och deras barnbarn Alex, El Sal

LATINAMERIKA

| Latinamerika stottar
We Effect manniskor

vill organisera sig och

krava sin ratt till mat,
stad och ett jamstallt
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WE EFFECTS VARLD

Verksamhet i 26 lander inklusive huvudkontoret i Sverige.
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Eneless och George Mwale och Engjellushe och Florin Pepa,
vador.  deras son Manase, Malawi. Albanien.

Mahendran Rishanthini och hennes
man Mahendran, Sri Lanka.

AFRIKA EUROPA ASIEN

Den viktigaste delen i | de europeiska landerna | Asien stodjer We Effect
som  We Effects arbete i vara ar det framst tre delar kvinnors rattigheter,
tva regioner i Afrika &r som We Effects arbete ett hallbart jordbruk och
bo- att stérka fattiga ménnis-  &rinriktat pa: landsbygds-  manniskors ratt till bostad.
liv. kors rattigheter. utveckling, férsoning
och jamstalldhet.

VERKSAMHETSBERATTELSE 2018

SA HAR ARBETAR WE EFFECT

Styrelsen beslutar i samrad med ledningen om Gvergripande
riktlinjer for bistandets inriktning. | de fem regioner dar vi bedriver
bistand fattas beslut om hur insatserna ska utformas.

e

BIDRAG

STYRELSE OCH
LEDNING BESLUTAR OM
OVERGRIPANDE RIKT-
LINJER FOR BISTANDET

LOKALA SAMARBETS- “"""""" &
ORGANISATIONER -

UTE | VARA REGIONER FATTAS BESLUT
OM HUR INSATSERNA SKA SE UT

RESULTAT AV INSATSER RAPPORTERAS TILL LEDNING OCH BIDRAGSGIVARE

Det ar tack vare gavor fran privatpersoner och féretag som We Effect
kan bedriva bistand. Den egna insamlingen ar en férutsattning for
att fa finansiering fran Sida, som ar We Effects huvudfinansiar. We
Effect erhaller dven finansiering fran andra hall, sésom svenska och
utlandska ambassader, EU, internationella organisationer och
Postkodlotteriet. Det &r styrelsen som beslutar om riktlinjerna fér
arbetet. Vara insatser sker:

®)> DAR FATTIGDOMEN AR SOM STORST. Majoriteten av varldens fattiga
bor pa landsbygden.

&> DAR DET FINNS PARTNERORGANISATIONER som beddms ha
utvecklingspotential och &r relevanta for oss att samarbeta med.

&> DAR VI BEDOMER ATT VARA INSATSER kommer att ha goda effekter.
Stor fattigdom innebér inte alltid att vi har mojlighet att arbeta effek-
tivt och uppna goda resultat. Bistand far bast effekt nar det utformas
i dialog med de som stddet riktas till. Beslut om den operativa
verksamheten fattas darfor i respektive region, sa nara verksamheten
som mojligt.

| varje insats samarbetar vi med en lokal partnerorganisation, samman-
lagt drygt 160 stycken véarlden 6ver. Tillsammans bestammer vi mal
for insatsen och féljer upp resultaten:

Intakter S& anvands en hundralapp

Ovriga intakter
inkl. férsaljning 1 %

Insamling 6 kr
Administration 5 kr

Bidrag fran icke-offentliga
organisationer 2 %

Gavor 18 %
Bidrag fran
myndigheter

Sida,
29 %

rambidrag
50 %

We Effects verksamhet finansieras genom gavor
och bidrag, huvudsakligen fran Sida. De totala
intékterna for 2018 uppgick till 328,6 miljoner
kronor, varav insamling fran organisationer,
féretag och givare, inklusive produktférsaljning,
uppgick till 61 miljoner kronor.

VERKSAMHETSBERATTELSE 2018

Av varje hundralapp som kommer in till
We Effect gar 89 kronor till andamélet
(utvecklingsbistand och kommunikation).

&> VILKA AKTIVITETER SKA GENOMFORAS? Ofta ar det utbildning
och radgivning inom landsbygdsutveckling, bostéder, tillgang till
mark och jamstalldhet.

®> VILKEN FORANDRING SKA AKTIVITETERNA LEDA TILL? Det kan
handla om att deltagarna i projektet far 6kade inkomster, mojlighet
att 6ka sina skordar och fa battre betalt. De kan forbattra mark-
rattigheter, bygga egna bostader eller battre lyckas na ut i sitt
paverkansarbete.

&> VILKEN LANGSIKTIG EFFEKT SKA INSATSEN GE? | slutdndan ska
alla We Effects projekt bidra till att minska fattigdom och oréttvisor.
Det som kan matas &r féréndrat beteende och férbattrade levnads-
villkor, till exempel att deltagarna i projekten blir sjalvférsérjande
och kan lata sina barn ga i skola. Det kan ocksa vara samhélleliga
férandringar som minskar orattvisor, till exempel en ny lag om
kvinnors ratt till mark.

N&r en insats &r avslutad rapporteras resultaten till Sida och andra
finansidrer. Privata givare informeras bland annat genom vart nyhets-
blad Effekter. Varje projekt utvérderas noggrant for att vi ska lara oss
och bli battre.

Geografisk férdelning av bistands-
och opinionsbildningsverksamhet

Sverige 10 %T ’,Globalt 1%

Andamals- Ostra Afrika

kostnader Asien 11 % (inkl Vi-skogen)
89 kr 21%
Europa 5 %
Latinamerika Sodra Afrika
20 % 2%

De pengar som gar till &ndamalet
bistand fordelas pé ovanstaende
satt dver varlden.
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FORTSATT ARBETE MED SYNLIGHET
OCH FOKUS PA MANADSGIVANDE

Vi-effekten fortsatter att ge goda resultat. Tack vare gott samarbete
med vara medlemsorganisationer och nya manadsgivare
fortsatter insamlingen att 6ka. Aven kinnedomen om We Effect dkar.
Alla gavor bidrar till bistandet, stora som sma!

Under 2018 har We Effect genomfort tva stérre marknadsféringskampanjer, under
varen och julen. Infér julkampanjen vidareutvecklades konceptet om jamstalldhet
som lanserades 2016, med budskapet “ge kvinnor kraft!” i bilder och filmer. Fokus

i var- och julkampanjerna var att arbeta integrerat, i alla kanaler, f6r 6kad kdannedom
och insamling.

Arets mediesatsningar har fokuserat pa att fa stor rackvidd och fanga relevanta mal-
grupper som vi i digitala kanaler och annonser kan fa att konvertera, dvs. ge en gava.
Vi har synts med tv-spottar, printannonser, digitala annonser och framfér allt [6pande

med synlighet i sociala medier. Pa sociala medier ser vi bra statistik pa rackvidd och
engagemang fran dem som ser vart material. Fokus ar pa starka berattelser som lyfter

OKAR VI JAMSTALLDHETEN SA

fram behoven i vara verksamhetslander. Rorligt material &r det som har allra storst effekt.

MINSKAR VI FATTIGDOMEN.

Kampanjen har vid arsskiftet bland annat haft 13 500 000 visningar i play-tv, i print-

annonser 7 761 400 lasare och via digitala annonser 12 891 500 visningar. Till jul
anvandes ocksa influerare och poddar med en samlad rackvidd pa 230 000 visningar
och ett fantastiskt engagemang pa 30 500 personer.

STOR SYNLIGHET I TV FOR
PROJEKT MED ROMER

Med stéd av Radiohjélpen/Varldens Barn
driver We Effect och var lokala samarbets-
organisation Amaro Drom i Albanien ett
férskoleprojekt fér romska, och andra utsatta,
barn. Pa sex forskolor runt om i landet far
barnen lara sig lasa och skriva, traffa lakare
och en trygg plats att vara pa.

I mitten av september besckte SVT, tillsam-
mans med forfattaren och juristen Malin
Persson Giolito, en av forskolorna infor arets
Varldens Barn-gala. Inslaget visades som ett
huvudinslag pa Varldens Barn-galan i oktober
och aven tva kortare inslag har visats pa SVT
om samma projekt.

8 WE EFFECT
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2018 fick We Effect aterigen 20 miljoner kronor
fran Postkodlotteriet, for sarskilda riktade
insatser. Ett av de projekt som initierades redan
2017, tack vare stod fran Postkodlotteriet, ar
uppbyggnad av verksamhet i Colombia. Freds-
avtalet i Colombia inkluderar ett massivt stéd till
landsbygdsutveckling och avtalets férsta para-

graf anger landsbygdsutveckling som en nyckelfaktor for att fa avtalet att halla.

Flera givare och aktorer har efterfragat We Effects

expertis inom omradet, och syftet med verksam- < L 4

heten ar att bidra till utvecklingen pa landsbygden BESVENSKAR

och till fredsprocessen. Under 2018 etablerades POSTKOD

dar'For‘ ett Iano!)kontor i Colombia med en projekt- ELOTTERIETH
koordinator pa plats.

OKAT BISTAND PA KOPET

Trots utebliven kampanjaktivitet for Bistand

a kopet dkade intakterna fran denna WE
iF;samﬁng med drygt 200 000 kronor under wEFFECT
2018. Bistand pa kopet &r ett samarbete _
med Coop MedMera bank dar man som
kortdgare kan valja att avrunda sina kép
och skadnka summan till We Effect. Under
aret skedde férandringar i dgandet av

kortet vilket medférde att nagon kampanj
inte var aktuell.

VERKSAMHETSBERATTELSE 2018

WE EFFECT SYNTES | NEW YORK

We Effect deltog i Sveriges officiella

I delegation till FN:s arliga kvinnokom-
mission i New York. Arets tema var
“Situationen fér kvinnor och flickor pa
landsbygden”. We Effect arrangerade
ett sidoevent med Sverige, UN Women
och Colombia om kvinnors och flickors
viktiga roll for att skapa en hallbar
utveckling och en hallbar fred. Tillsam-
mans med partnerorganisationerna
REPEM, en latinamerikansk natverksorganisation, ACFODE, Uganda och NGOCC,
Zambia gjorde vi dven ett parallellt event om kooperativa omsorgslésningar pa
landsbygden och hur de kan bidra till att vi nar de globala hallbarhetsmalen.

Aven 2018 togs en #allaharettnamn-rapport
fram. Det viktigaste arets rapport visade
ar att fler och fler svarta afrikaner blir
namngivna i tryckt media. Siffran &r nu att
47 procent av alla som finns med pa bild
> ocksa har sitt namn med. Det &r naturligtvis
@ d  mycket kvar att géra men siffran dkar sta-
‘ (%' ] digt. 2012 nér We Effect bérjade méta var
#a"aha I“:f motsvarande siffra bara 13 procent. Varre
etthamn’ : ar det pa webben, dar vi tittat for forsta
bi::i:niaxfmnzl&" : gangen under 2018. Bara 12 procent av alla
QL svarta afrikaner pa bild i digitala medier har
R fatt sitt namn publicerat, 100 procent av de
med vit hudfarg.

Kattis Ahlstrom och Jan Eliasson: Foto: Stefan Tell:

Med den mobila aktiviteten av Varldens tuffaste jobb
— en cykel fran Uganda lastad med tre vattendunkar,

en for respektive globalt

REKRYTERING TILL
VARLDENS
TUFFASTE JOBB
For fjarde gangen
kickades projektet
Varldens tuffaste jobb
i gang under hdsten
2018. Varldens tuffaste i JehEreEenm.
jobb &r ett projekt som Foto: Stefan Tell

gar ut pa att rekrytera

en svensk kvinna som far aka till ett av We Effects
projektlénder, i ar Zambia. Dér far hon, under tre
veckor, bo hos en zambisk familj, prova pa

att vara kvinnlig bonde och leva pa deras villkor.
Rekryteringen pagick fram till jul, och gav totalt
drygt 200 sékande. Den gav stor synlighet i
media, bade press, radio och tv uppmarksam-
made kampanjen.

En lyckad sa kallad face-
to-face-kampanj, med syfte
att vérva nya manads-

givare, har genomférts '
i Coops butiker. 64

Det resulterade i att intak-
terna fran manadsgivare

6kade med 31 procent-
enheter under aret.

Balansera en

mal 1, 2, 5 — uppmanades vattendunk pa

beslutsfattare, debattorer och besokare i Almedalen huvudet i

att forst balansera en vattendunk pa huvudet i 12

12 sekunder

sekunder (12 ar till Agenda 2030 och vattendunkarna

symboliserar det tunga a

nsvar som vilar pa landsbygdskvin-

nor som lever i fattigdom) och darefter géra ett quiz.

Bland deltagare i aktivite

ten — och som i sociala medier uttryckte sitt stod for

att stérka kvinnor som lever i fattigdom — fanns Gustav Fridolin, f.d. utbildnings-
minister/sprakrér (MP), Louise Koénig, f.d. hallbarhetschef Coop, Lars Ericson
vd Konsumentféreningen Stockholm, Alexandra Pascalidou, journalist och

debattor, Linnéa Claesso
och Youtube-profil. Marg

1
WE EFFECT FYLLDE 60 AR! " Almedalsveckan bakom

1958 grundades We Effect (davarande Utan som vilar pa kvinnor som
granser) och 2018 var det dags att fira 60 ar. - — =
Det gjordes i oktober med ett hogniva- lﬁ”ﬁéa'@ae?mj Fotonfrnini
seminarium och efterféljande middag fér speci- ' :
ellt inbjudna. Bland annat talade Jan Eliasson,
diplomat och f.d. ordférande i FN:s general-
férsamling, och nytilltradda generalsekreteraren
Anna Tibblin. Det bjéds pa paneldebatt, buffé : ; AR o0
och mingel. Totalt samlades 1 787 389 kr in ; ey WARLGERS
i gavor fran medlems- : '

organisationer och andra oYeat)
givare, varav 1689 389 kr 0 WE
fran Riksbyggen. EFFECT

VERKSAMHETSBERATTELSE 2018

n, feminist och aktivist samt Margaux Dietz, bloggare
aux Dietz lyfte under 20 sekunder, pa sin vloggpost
kulisserna” med 121 843 visningar, det tunga ansvar
i dag lever i fattigdom pa landsbygden.

akuli

o

B
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Geoffrey o@filNorah Makmot, Uganda.

UTVECKLING MOTER UTMANINGAR

Torka, dversvamningar och oroligheter. Korruption, ojamlikhet och
bristande manskliga rattigheter. Utmaningarna ar manga i Afrika
soder om Sahara och 2018 var inget undantag. Medan fattig-
domen minskar i 6vriga varlden halkar Afrika efter. We Effects
arbete gor dock skillnad. Tillsammans med vara partnerorganisa-
tioner har vi under aret stottat tiotusentals, framfor allt kvinnor, att
langsiktigt och hallbart ta makten Gver sina liv och sin framtid.

De sju lander i Afrika dér We Effect har verksamhet tillhér vérldens fattigaste, med stora
skillnader i férdelning av resurser inom landerna. Klimatféréndringarna har gjort védret
mer oférutsdgbart, vilket i sin tur 6kar osékerheten nér det géller tillgang till mat for dagen.
Som alltid &r det de allra fattigaste som drabbas allra hardast.

Redan daliga férutséttningar dnnu sédmre

Trots till synes demokratiska system finns det i verkligheten liten transparens och sma
méjligheter till ansvarsutkrévande i manga afrikanska lénder. Ett exempel pa detta ar
situationen i Zimbabwe, dér Robert Mugabe efter 37 ar vid makten blev ersatt av
Emmerson Mnangagwa i ett allmant val i juli 2018. Dérefter har laget i ett redan hart
pressat land bara blivit annu sémre. Fattigdomen och statens repressiva hallning mot
befolkningen har &kat.

Strévanden ger resultat

Samtidigt har &nda integrationen av jamstélldhetsarbete, miljoténk och finansiella tjanster

inom We Effects huvudomraden férdjupats. Resultaten fran 2018 visar att strédvanden

att inkludera fler kvinnor i beslutsfattandet, hjalpa kooperativen till en mera Iénsam och

hallbar produktion, stérka privatekonomin med sparande och férsakringar samt frémja var-

digt boende férbattrar verkligheten f6r medlemmarna i de kooperativ vi samarbetar med.
We Effect har ett viktigt arbete att genomféra till ar 2030, da de Globala méalen ska

vara uppnadda.

— Att starka organisationer som representerar manniskor som lever
i fattigdom.
— Att frémja jdmstalldhet mellan man och kvinnor samt se till att

minst hélften av bistandet gar till kvinnor.

— Att 6ka fattiga smabrukares inflytande, inkomster, tillgang till finansiella
tjanster och ratt till mark.

— Att arbeta for ett langsiktigt, hallbart jordbruk och stédja att fler manniskor
far mat och inkomst samt blir mindre sarbara for klimatférandringarna.

— Att ge fler manniskor méjlighet till ett tryggt och hallbart boende.

EFFEKTER

7 762 ménniskor, varav 60 procent kvinnor, har fatt
okad tillgang till finansiella tjanster i lokala spar- och
lanegrupper i Malawi.

Totalt 4 098 spar- och lanegrupper med 114 744
medlemmar verkade inom We Effects &stafrikanska
kooperativ.

147 nya studiecirklar med sammanlagt 2 526
deltagare, med fokus pa att 6ka produktiviteten i
jordbruket, startades i regi av We Effects partner-
organisation Dairy Association of Zambia.

Antalet kvinnor i kooperativ i Uganda som &r
aktiva inom spar- och lanegrupper 6kade med 72
procent.

Antalet kvinnor och flickor som fick juridiskt och
socialt stod av We Effects partnerorganisationer i
Zimbabwe dkade fran 205 till 2 700.

Inom Meru Central Coffee Cooperative Union i
Kenya har kvinnornas stélining starkts, da mannen
gett en del av marken till sina fruar, s& att kvinnorna
kan driva egna kaffeodlingar. Under 2018 planterades
25000 nya plantor.

I Niassa-provinsen i Mocambique har familjer
fatt utbildning i néringsléra. Nu har 1 500 familjer
gronsaksodlingar, som motverkar den allvarliga
undernéringen hos barn i omradet.

Medlemmarna i de &stafrikanska bostadskooperati-
ven 6kade under aret med 14 procent for att na totalt
15 269 personer, samtidigt som antalet kooperativ
Skade med 9 procent till 481.

Fler &n 2 500 familjer i Mocambique har borjat
anvanda energibesparande spisar, som sparar ved
och bidrar till minskad paverkan pa klimatet.

Var samarbetspartner Uchumi Commercial Bank
i Tanzania 6ppnade sju nya kontor och aktiverade
90 nya kooperativ och 44 spar- och lanegrupper.
Medlemsantalet 6kade med 65 procent.

Den genomsnittliga produktionen av mjclk fran
bénderna i We Effects partnerorganisationer i
Zimbabwe 6kade fran 3,3 liter/dag till 8 liter/dag.

Ett nytt projekt, finansierat av Sveriges ambassad,
inleddes i 20 byar i Tanzania, for att sakerstélla kvin-
nors ratt att arva mark.

Ett pilotprojekt tillsammans med kenyanska Gusii
Coffee farmers’ Cooperative Union att 6verga till
biologiskt nedbrytbara material for plantering av
nya kaffeplantor, évertréffade férvantningarna och
visade sig bade effektivare och klimatsmartare for
kaffebénderna.

VERKSAMHETSLANDER | AFRIKA AR KENYA, MALAWI, MOCAMBIQUE, TANZANIA, UGANDA, ZAMBIA OCH ZIMBABWE.
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VALDSAMT AR MED JAMSTALLDA LJUSGLIMTAR

Familjer fordrevs fran sina marker, bondeorganisationer bevaka-
des och manniskor som stod upp for sina rattigheter skjots ihjal.
2018 var ett morkt ar i We Effects verksamhetslander i Asien.
Men bland ljuspunkterna finns tusentals kvinnor som tog plats
som ledare och entreprendrer.

Regionen har kantats av stora politiska spanningar med vald och minskat utrymme fér
civilsamhéllet som foljd. Demokratiska fri- och rattigheter har underminerats av despo-
tiska ledare pa jakt efter ensammakt. Ménniskor som statt upp och protesterat mot
orattvisor har fangslats eller mérdats.

Manga utsatta minoriteter

Minoritetsgrupper hade en sarskilt utsatt situation med forféljelse och fortryck fran
politiker och dominerande grupper. Palestina genomled ett av av blodigaste aren pa
manga ar, tusentals skadades och hundratals ménniskor dédades nar de protesterade
mot den éver 50-ariga ockupationen. Det kinesiska inflytandet i regionen &r patagligt
med storskaliga infrastrukturprojekt som kranker smaskaliga jordbrukares rattigheter

i Burma/Myanmar, Filippinerna och Kambodja.

Kvinnokamp pa manga fronter
Att kvinnor inte tillats delta pa lika villkor &r ett av de stérsta hinden fér utvecklingen
i regionen. Under aret startade We Effect nya program i samtliga verksamhetslander,
med starkt fokus pa kvinnors rattigheter och kooperativ utveckling som verktyg for att
bekémpa fattigdom, hunger och oréttvisor. | flera lander 6kade antalet kvinnliga ledare
och entreprenérer bland We Effect samarbetsorganisationer under 2018.

Asien har under aret varit hart drabbat av tyfoner och dversvémningar. Fér bénderna
i regionen &ar klimatféréandringarna ett faktum. We Effect gav krisstod till tyfondrabbade
boénder i Vietnam och stédde tusentals familjer att bland annat odla torktaliga grodor
och bygga hus som star emot extrema vader.

— Att minska fattigdomen genom att arbeta for jamstéalldhet mellan
kvinnor och mén. Kvinnor ska ha samma tillgang till mark, makt

och inkomster som man.

— Att fler manniskor ska fa en vérdig bostad.

— Att stodja manniskor att motverka effekterna av klimatférandringarna genom
hallbara jordbruk.

EFFEKTER

418 065 personer, varav mer an halften kvinnor,
naddes av We Effects stdd i Asien under 2018, en
dkning med fem procent jamfort med aret innan.

Region Asien startade en paverkansutbildning for
jamstalldhet som lanserades i Filippinerna. De 15
examinerade kursdeltagarna ansvarar nu for att
driva jamstalldhetsarbetet inom sina organisationer
och samhallen.

| Palestina 6kade antalet kvinnliga ledare inom
We Effect-stédda organisationer med 10 procent
jamfort med 2015, till totalt 281 kvinnliga ledare.
Kvinnor har nu 41,5 procent av alla ledarpositioner
inom We Effects samarbetsorganisationer dar.

| Kambodja startades fem nya jordbrukskooperativ
som ska inspirera bonder att stérka sina vérdekedjor
och fa mer betalt for produkter som ris, gronsaker
och cashewnétter.

Fem jordbrukskooperativ i Vietnam slog sig sam-
man och bérjade anvanda en ursprungsmarkning
for gronsaker, apelsiner och pomelo.

Med stéd fran We Effect fick 100 kooperativ-
medlemmar laglig ratt till sin mark i Sri Lanka.

2 684 kvinnliga ledare stoddes av We Effect
i Asien under 2018.

11 198 kvinnliga entreprenérer stoddes av We
Effect i Asien under 2018, det &r tre ganger fler an
aret innan.

188 spar- och lanagrupper fick stod av We Effect
i Asien under 2018. Tillsammans sparade de 5 871
medlemmarna tillsammans 1461 232 dollar — en
dkning med 17 procent fran aret innan.

Totalt 8 347 bonder fick stéd for att anvanda
hallbara jordbrukstekniker genom We Effect Asiens
program under 2018.

En hel kommun p3 Filippinerna utropades till
ekologisk zon, efter ménga ars paverkansarbete fran
We Effects partnerorganisation FarmCoop. Det &r
den forsta eko-kommunen i landet och den gagnar
mer &n 600 smaskaliga jordbrukare.

We Effect stodde en kampanj for dkad jamstalld-
het i Palestina, som nadde 50 000 manniskor via
Facebook.

Med We Effects stéd byggdes 2 871 nya hus i
Filippinerna under &ret. De kan sta emot tyfoner och
ar designade med kvinnors rattigheter i atanke.

En jordbruksunion i Siem Reap i Kambodja
lanserade med We Effects stod ett eget rismarke:
Angkor Empire Rice. Syftet ar att kunna sélja riset till
ett hogre pris.

VERKSAMHETSLANDER | ASIEN AR FILIPPINERNA, KAMBODJA, BURMA/MYANMAR, PALESTINA, SRI LANKA OCH VIETNAM.

VERKSAMHETSBERATTELSE 2018

WE EFFECT 11



-

Antonia Gaal Acte 'Qch D8mingo Tioreu, Guatemala.
\ LR ‘

= !

MANNISKOR FLYR FOR RATTEN TILL
ETT VARDIGT LIV

Latinamerika har under det senaste aret drabbats av en rad
oroligheter och politiska kriser. Kontexten We Effect arbetar i &r
komplex, utrymmet for civilsamhallet minskar och méanniskors
rattigheter krénks dagligen.

We Effect har under aret fortsatt att stddja lokala partnerorganisationer i deras organisa-
tionsutveckling, produktionsférbattring och krav pa sina manskliga rattigheter, men ocksa
starkt dialogen kring sakerhet och risker, alltid med fokus pa jamstélldhet. Under 2018
forstarkte vi de regionala allianserna fér jamstalldhet och omsorgsekonomi, i samarbete
med lokala partner, andra internationella organisationer och FN-organ sasom UN Women
och UNDP.

Instabilt i Guatemala

| Guatemala har regeringen under aret ihardigt motarbetat den FN-ledda kommissionen
mot straffrihet och korruption (CICIG). | maj férsokte landet avvisa Sveriges ambassador
Anders Kompass som ett led i att férsvaga stédet till CICIG — Sverige &r kommissionens
nést storsta bidragsgivare. Situationen i landet &r fortsatt instabil. Regeringen verkar ha
uppnatt sitt méal om nedstédngning av kommissionen och kampen mot korruptionen har
forsvagats avsevart.

Oroligt pa manga hall i regionen

I april utbrot oroligheter i Nicaragua. Demonstrationer som till en bérjan var mot reger-
ingens andringar i pensions- och socialférsakringssystemet blev snabbt landsomfattande
missn&jesyttringar mot sittande presidenten Daniel Ortega och hans alltmer auktoritéra
regim. Over 500 personer har dédats, tusentals har skadats, arresterats eller flytt till

grannlander. Nio nationella MR-organisationer har blivit avstdngda av regimen. 2018 blev

ocksa aret da vérlden nadddes av tidningsrubriker om den sa kallade migrantkaravanen
fran Centralamerika. Vald, korruption och fattigdom driver vuxna, éldre
och barn mot drdmmen om ett béttre, tryggare och vérdigare liv.

— Att minska fattigdom och orattvisa.
— Att forstarka partnerorganisationers kapacitet och férmaga att
driva paverkansprocesser.

— Att 6ka jamstalldheten i partnerorganisationerna, fler kvinnor leder
organisationer och deltar aktivt i politiska férhandlingar.

— Att forstarka kooperativa och sociala ekonomimodeller i bostader och hallbar
landsbygdsutveckling med tonvikt pa kvinnornas ekonomiska egenmakt.

— Omférdelning av ansvaret mellan man och kvinnor av det produktiva och repro-
duktiva arbetet samt vard av naturen.

EFFEKTER

Under aret har baslinjeinformation fér femarsperio-
den tagits fram fér programmen i alla lander.

| bostadskooperativen i Syd- och Centralamerika
&r 65 procent av medlemmarna och 61 procent i
styrelserna kvinnor.

Ett nytt EU-projekt i Guatemala med fokus pa
att 6ka smabonders konkurrenskraft beviljades och
inleddes. Projektet véntas na éver 17 000 personer
i Guatemalas hoglander.

1 El Salvador har We Effects partnerorganisations
paverkansarbete lett till att parlamentet godkant
ett dekret som méjliggér uppbyggnaden av minst
360 bostader i bostadskooperativ i centrala San
Salvador. Dekretet innebér ocksa att ensamstaende
kvinnor med lag inkomst kommer att f& 100 procent
subvention fér byggandet av bostaderna.

1 Honduras deltog 100 urfolkskvinnor och ung-
domar i utbildningar om ILO:s deklaration 169 om
urfolkens rattigheter. De utbildade i sin tur 2 150
andra personer.

54 ungdomar i Nicaragua, varav 28 procent
kvinnor, har deltagit i utbildningar i kooperativism,
ledarskap och paverkansarbete.

126 kooperativ har startats av f.d. gerilla-
medlemmar i Colombia.

1 Bolivia har atta agro-ekologiska odlingar startats
av kvinnogrupper.

| Paraguay ledde partnerorganisationers pa-
verkansaktiviteter till finansiering av ett bostads-
kooperativ med 52 bostader pa den paraguayanska
landsbygden.

| Guatemala har 260 kvinnor fatt stod for installation
av vattensamlingssystem; de har varsin egen tank
for bevattning av grédor under torrsdsongen.

537 personer i El Salvador har deltagit i studiecirk-
lar kring ménskliga rattigheter och rétten till bostad.

I Honduras har statliga medel avsatts till byggandet
av 120 nya bostader for ett bostadskooperativ. Ko-
operativet har sedan tidigare 173 hus byggda, 2019
bérjar byggandet av de ytterligare 120 bostaderna.
Omradet ska vara ett grannskap med skolor, rekrea-
tionsomraden och halsocenter.

I Nicaragua har 400 kvinnor frén 12 kooperativ
utbildats i agro-ekologi. Kvinnorna har aven infort
agro-ekologiska tradgardar for eget bruk.

VERKSAMHETSLANDER | LATINAMERIKA AR BOLIVIA, COLOMBIA, EL SALVADOR, GUATEMALA, HONDURAS, NICARAGUA OCH PARAGUALY.
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WE EFFECT VAXER | EN INSTABIL REGION

2018 innebar manga politiska och sociala omvélvningar i regio-
nen. Undertecknandet av Prespa-avtalet mellan Makedonien

och Grekland, som foljde Makedoniens nastan trettio ar langa
namntvist, resulterade i det nya namnet Nordmakedonien. Sam-
tidigt praglades regionen av politisk instabilitet i Moldavien och i
Serbiska republiken i Bosnien och Hercegovina, samt granstvister
mellan Kosovo och Montenegro. Albanien och Kosovo rankades
vidare som de lander i Europa med lagst inkomst per capita enligt
Internationella valutafonden.

We Effect Europa véxer

Regional turbulens till trots innebar 2018 en férandrings- och expansionsprocess fér We
Effects regionkontor och en ny regionchef tilltrddde. Ett 6vergripande regionalt program
och tva nya regionala projekt startades. Tillsammans med samarbetsorganisationer
sékrade We Effect ocksa en plats i jordbruksdepartementets arbetsgrupp for jordbruk och
landsbygdsutveckling i Nordmakedonien. Vidare beviljades We Effect ytterligare stéd fran
Sida for att utdka arbetet i Nordmakedonien.

Jamstélldhet i fokus

Inom det nya regionala jdmstalldhetsprojektet initierade We Effect, tillsammans med vara
samarbetsorganisationer i Nordmakedonien, undertecknandet av en deklaration for att
framja socioekonomiska rattigheter fér kvinnor pa landsbygden. Tva skuggrapporter om
diskriminering av kvinnor pa landsbygden och romska kvinnor och flickor i Nordmakedoni-
en Sverlamnades ocksa till FN: s kommitté for avskaffande av diskriminering mot kvinnor.

Fortsatt stéd fér romska minoritetsbefolkningen

Under 2018 fortsatte arbetet med att bekdmpa diskriminering av den romska minoritets-
befolkningen. | Nordmakedonien avslutades sista fasen av projektet “Social integrering
av invanare och atervandande romska migranter i Nordmakedonien”, som fatt stod av
Svenska Postkodlotteriet. | Albanien fick We Effects Vérldens Barn-projekt till stod

for romska barn besok av SVT. Projektet dokumenterades och fick stort

genomslag under arets Varldens Barn-gala.

— Ett rattighetsbaserat och jamstéllt utvecklingsarbete.

- Fattigdomsbek@mpning och respekt fér manskliga réttigheter.

— Lika férdelning av bistand mellan kvinnor och mén.

— Starka samarbetsorganisationer som fungerar som en rost fér,
och erbjuder hdgkvalitativa tjanster till, sina medlemmar.

EFFEKTER

Europa-programmet nadde 30 564 medlemmar
(47,6 procent kvinnor) pa landsbygden och 246
lokala organisationer deltog i regionens program-
aktiviteter.

180 jordbrukare som producerar frukt i Korca-
regionen i Albanien fick utbildning i skadedjurs-
bekdmpning, som forberedelse fér den internatio-
nella GAP-standardcertifieringen.

20 smaskaliga kvinnliga jordbrukare i Bosnien och
Hercegovina byggde vaxthus och fick utbildning i
ekologisk produktion. Kvinnornas féretag har gett
totalt 2 000 kvadratmeter gronsaksproduktion.

203 jordbrukare (185 kvinnor) i Kosovo utbildades i
ekonomisk férvaltning av féreningar, organisations-
och affarsplansutveckling och marknadsféring.

990 jordbrukare i Moldavien, varav 342 kvinnor,
fick utbildning i klimatanpassat jordbruk. Genom
nystartade féltskolor kunde ocksa 1 123 bénder 6ka
sina kunskaper inom hallbart och ekologisk jordbruk.

We Effects samarbetsorganisation National Roma
Centrum i Nordmakedonien startade 6 studiecirklar
med 53 romska kvinnliga medlemmar.

| Albanien fick 347 bonder (varav 130 kvinnor)
utbildning i nya tekniker inom jordbruksproduktion,
genom We Effects samarbetsorganisation Amaro
Drom.

30 nya studiecirkelgrupper bildades i regionen,
med 312 nya medlemmar, varav 296 kvinnor.

We Effects samarbetsorganisation Agropuka i Alba-
nien startade ett utbildningscenter, dar medlemmar
och studenter far lara sig om hur lokala érter och bar
paverkas av klimatférandringarna och om vikten av
miljéskydd.

We Effects samarbetsorganisation Initiative for
Kosova Community arrangerade 6 jordbruksmark-
nader, vilket mojliggjorde fér 249 bonder (varav 165
kvinnor) att sélja sina produkter och fa en inkomst.

Férsaljningsintakterna fran 4 mjolkkooperativ

i Moldavien 6kade fran 634 900 euro 2017 till
913 946 euro 2018, som ett resultat av utbildning
for 975 mjslkbonder (varav 702 kvinnor).

113 landsbygdskvinnor i Kosovo fick utbildning
i kvinnors ratt till mark och egendom.

Antalet representanter fran medlemsorganisationer
pa arsstamman i We Effects samarbetsorganisation
National Federation of Farmers i Nordmakedonien
Skade fran 27 till 63 mellan 2017 och 2018. Antalet
kvinnor kade fran 6 till 27.
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VI UTROTAR FATTIGDOMEN MED JAMSTALLDHET, TILLSAMMANS

Styrelse

TOMMY OHLSTROM

Styrelseordférande

Styrelseordférande for KF (Kooperativa
Férbundet). Har tidigare varit partikassor
for Socialdemokraterna, planeringschef pa
statsradsberedningen samt statssekreterare
pa arbetsmarknadsdepartementet.

Invald 2014.

ANDERS LAGO

Styrelseordférande i HSB Riksforbund

och i SYVAB, styrelseledamot i Stockholms
stadsmission, Folksam Sak och Berattar-
ministeriet. Har bl.a. varit kommunstyrelsens
ordférande i Sodertalje kommun, ordférande
for Telgekoncernen och f6r Svenskt Vatten.
Invald 2012.

HELEN PERSSON

Ansvarig fér medlemsverksamheten,
sponsring och pr pa Konsumentféreningen
Stockholm. Har mangarig erfarenhet inom
kommunikation, hr och projektledning i
bl.a. SSAB och Ericsson. Drivit och varit
deldgare i Strategic Health Consultants.
Invald 2015.

BRITTA VON SCHOULTZ
Kommunikationsdirektér Riksbyggen.
Tidigare arbetat bl.a. som strategisk
kommunikationsradgivare Kreab Gavin
Anderson, pressansvarig Aklagarmyndig-
heten och Nutek samt arbetat som
journalist pa SVT och SR.

Invald 2015.

ERICA LUNDGREN

Vd OK Vasterbotten. Marknadsekonom
fran IHM Business School Stockholm.
Dessférinnan forséljningschef for
Norrmejerier, affarsomradeschef och
dotterbolags-vd inom Proffice Sverige.
Styrelseledamot i Humbly, OK Marknads-
service samt OKQ8 Marknad.

Invald 2017.

ANN CHARLOTT FOLKESSON

Vice ordférande

Skogs- och lantbruksféretagare i Vannas,
Vasterbotten. Ordférande i Medlems- och
organisationsutskottet, ordférande i LRF
Vésterbotten, ledamot i LRF:s hastdelegation,
ledamot i SVA:s Insynsrad.

Invald 2015.

BJORN LARSSON

CMO och koncerndirektér AO Marknad, Coop
Sverige. Ekonomie doktor samt civilekonom
Handelshogskolan i Stockholm. Tidigare befatt-
ningar: CMO Swedbank, vd Lowe Brindfors
Annonsbyra, McKinsey & Co, vd Bonnier Net AB.
Invald 2016.

ELISABETH SASSE

Chef for Folksams Partneraffar och Kollektiv-
avtalade affar och ingar i Folksams foretags-
ledning. Sitter i styrelserna for KPA Pension,
Forenade Liv, Tre Kronor och ar ordforande i
Folksam LO Pensions styrelse. Ledamot i
Riksbyggens styrelse. Tidigare bl.a. kanslichef fér
férhandlings- och samverkansorganisationen OFR.
Invald 2016.

GABRIEL FRANCKE RODAU
Koncernkommunikationschef Swedbank.
Tidigare bl.a. partner p& JKL Group. Civilekonom
fran Handelshdgskolan i Stockholm.

Invald 2018.

ANNA TIBBLIN

Ny generalsekreterare for We Effect och
Vi-skogen. Har tidigare varit regionchef i
sodra Afrika och Latinamerika, arbetat med
bistandsutvarderingar i eget konsultforetag
samt arbetat som journalist pa dags- och
branschtidningar.

Genom medlemsorganisationerna nar We Effect ut till en bred allmanhet i informations- och insamlingsarbetet.
Representanter fran grundaroganisationerna sitter i styrelsen och tar beslut om We Effects langsiktiga arbete.

MEDLEMSORGANISATIONER
Hyresgastféreningen | Kooperativa Férbundet,
KF | Lantbrukarnas Riksférbund, LRF | Lant-
mannen | OK ekonomisk férening | Riksbyggen
| Coop Sverige AB | Folksam | Swedbank | HSB
Riksférbund | Fonus | Kooperativa Ledares For-
bund | Konsumentféreningen Stockholm

Konsumentféreningarna

Coop Mitt, Coop Nord, Coop Norrbotten,
Coop Vast, Konsumentféreningen Gota, Coop
Finspang, Knared Konsumentférening, Faringso
Konsumentférening, Coop Varberg Ekonomisk
Férening, Coop Tabergsdalen, Coop Gotland
Ekonomisk Férening, Coop Varmland,

holm, Sydost, Sédertalje, Sédertérn, Sédra
Norrland, Uppsala, Ostergétland

LRF regionféreningar

Gavleborg, Halland, Jamtland, Jonk&ping,
Dalarna, Norrbotten, Skane, Sydost, Véastra Gota-
land, Varmland, Vasterbotten, Ostergétland,
Orebro, Mélardalen, Vasternorrland

Konsumentféreningen Stockholm, Kristianstad-

0 Blekinge Konsumentférening, Veberéds

KF 0?0}{.‘.?}'25‘.5&1‘;”‘5 ?mménnen Konsumtionsférening
OK li coop Folksam
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HSB-féreningarna

Dalarna, Gavleborg, Géta,
Malmé, MéIndal, Nordvéstra Gétaland, Norr,

Studieférbundet Vuxenskolan
Férbundet Vi Unga | Swedish Empowerment
Center | Coompanion Sverige | Ekobanken

Brunnsviks folkhégskola | Adelfors folkhdgskola
Géteborg, Karlskoga, o
Hyresgastforeningen

e Norra Bohuslan, Norra Stor-Stockholm, Stock-

FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och generalsekreteraren f6r We Effect (org. nr 802004-1524)

avger harmed féljande arsredovisning for rakenskapsaret 1 januari-31 december 2018.

ALLMANT OM VERKSAMHETEN

Andamal och vision

We Effect &r en ideell férening med mal att utrota fattigdomen i varlden.
We Effect arbetar tillsammans med sina svenska medlemsorganisationer for
att skapa engagemang, bilda opinion, mobilisera resurser och vinna méan-
niskors stéd for ett langsiktigt internationellt utvecklingsarbete. Var vision &r
en hallbar och rattvis varld, fri fran fattigdom. We Effect ar partipolitiskt och
religiést obunden.

Uppdrag och malgrupp

We Effects uppdrag ér att bedriva bistandsverksamhet som stérker lokala
och medlemsbaserade organisationer som bestar av kvinnor och mén som
lever i fattigdom. Genom stéd till dessa lokala féreningar och kooperativa
foretag vill We Effect starka medlemmarnas inflytande ver sina egna liv
och samhéllen. Dessa féreningar utgér vara samarbetsorganisationer och
det ar tillsammans med dem som vi bedriver bistandsverksamhet. We Effect
ar vérldens storsta kooperativa bistandsorganisation. Samarbetet stravar
efter att framja kooperativt och medlemsagt féretagande i vara verksam-
hetslander.

Véardegrund

We Effect tror pa alla manniskors lika vérde och ratt att leva under vérdiga
férhallanden. Vi arbetar enligt 6vertygelsen att ménniskor ar starkare
tillsammans och att hallbar utveckling férutsatter respekt fér manskliga rat-
tigheter och demokrati.

Vart bistandsarbete

We Effect arbetar inom tva tematiska huvudomraden: hallbar landsbygds-
utveckling med stéd till bonders egna organisationer, samt véardigt boende
med stdd till kooperativa boendeféreningar. Allt arbete genomsyras av ett
starkt jamstalldhetsperspektiv. We Effect arbetar for att forena demokrati
med affarsutveckling och socialt ansvarstagande. Ratten till mark, finansiella
tjanster, en hallbar miljo i ekologisk balans och lika rattigheter genomsyrar
all var verksamhet.

De flesta av vara samarbetsorganisationer &r medlemsbaserade bonde-
organisationer, bostadskooperativ eller spar-och kreditféreningar. Vi valjer
vara samarbetsorganisationer med stor omsorg och en férutsattning for
samarbete ar att vi delar vilja och férmaga att bidra till minskad fattigdom,
okad réttvisa och hallbar utveckling.

Samarbetsorganisationerna inom landsbygdsutveckling arbetar bland
annat med jordbruksradgivning, prisférhandlingar, affarsutveckling samt
for att starka manniskors egenmakt. Organisationerna arbetar ocksa for att
paverka de oréattvisa strukturer som bidrar till fattigdom. Inom det tematiska
omradet vardigt boende jobbar We Effect med organisationer som kdmpar
for att sékra tillgang till mark fér bostader och ddrmed majliggér medlems-
&gt boende for fattiga ménniskor. We Effect arbetar ockséd med att utveckla
spar- och kreditféreningar som ger manniskor som lever i fattigdom, sarskilt
pa landsbygden, méjlighet att finansiera sina egna investeringar.

We Effect arbetar med ett starkt rattighetsperspektiv. Det betyder att
ménniskor &r aktiva deltagare i sin egen utveckling. Detta s&tt att arbeta
bidrar till att ménskliga rattigheter respekteras, skyddas och uppfylls. Det
bidrar ocksa till att bekdmpa de strukturella orsakerna till fattigdom och
oréattvisor — och inte bara symptomen. We Effect betraktar alla manniskor
som rattighetsinnehavare och férandringsaktérer, inte som passiva offer
eller bidragsmottagare.

Var globala organisation

We Effects huvudkontor i Sverige ansvarar fér insamling, marknadskommu-
nikation, opinionsbildning samt for finansiell och programméssig kvalitets-
sakring. Den globala ledningsgruppen samordnar all verksamhet. Medlems-
organisationernas engagemang och insatser ar ett viktigt mervéarde i We
Effects verksamhet.

Organisationen ar decentraliserad och flertalet beslut fattas sa néra
bistandsverksamheten som méjligt. We Effects lokala narvaro ar ett av
organisationens mervarden da det framjar lokalt dgarskap, effektivitet och
hallbar utveckling samt leder till en battre forstaelse fér lokala villkor. We
Effect har fem regionala kontor runt om i vérlden. Dessutom finns nationella
kontor i flera av verksamhetsléanderna.
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We Effects utvecklingsarbete &r organiserat i fem regioner:

= Ostra Afrika, som omfattar Kenya, Tanzania och Uganda. Region-
kontoret &r placerat i Nairobi, Kenya.

= Sédra Afrika, som omfattar Malawi, Mogcambique, Zambia och
Zimbabwe. Regionkontoret &r placerat i Lusaka, Zambia.

m Latinamerika, som omfattar El Salvador, Guatemala, Honduras,
Nicaragua, Bolivia, Colombia och Paraguay. Colombia tillkom som
ett nytt verksamhetsland under aret. Paraguay ar under utfasning.
Regionkontoret &r placerat i Guatemala City, Guatemala.

= Europa, som omfattar landerna Makedonien, Albanien, Bosnien-
Hercegovina,Kosovo och Moldavien. Regionkontoret &r placerat i
Skopje, Makedonien.

= Asien, som omfattar Burma/Myanmar, Filippinerna, Kambodja,
Palestina, Sri Lanka och Vietnam. Regionkontoret &r placerat i Ho Chi
Minh City, Vietnam.

We Effect har sérskilda kriterier som avgér var organisationen arbetar.
Grundldggande é&r att organisationen arbetar i lander och omraden déar
organisationen kan tillféra mervéarde bortom enbart finansiering. We
Effect gor alltid en bedémning om 6nskvérda effekter. Besluten baseras
pa om en insats anses relevant att stédja och om den har potential att
ge goda resultat. Stor fattigdom och oréttvisa betyder inte alltid att en
effektiv verksamhet kan bedrivas som leder till goda resultat. Styrelsen
fattar beslut om vilka lander We Effect arbetar i.

Samverkan med vara medlemsorganisationer

We Effect hade 68 medlemsorganisationer under aret. Summan av We
Effect och de féretag och organisationer som &r freningens medlemmar
ar en bistandsorganisation med bred férankring i det svenska samhéllet.
We Effect har ett djupgaende och mycket viktigt samarbete med
medlemsorganisationerna inom féljande omraden:

m Information: Medlemsorganisationerna &r en viktig kanal for informa-
tion till den svenska allménheten om globala férhallanden, utvecklings-
fragor och We Effects bistandsverksamhet.

= Insamling: Medlemsorganisationernas insamlingsaktiviteter ar en
betydande kélla fér We Effects intékter. Malet &r att insamlingen ocksa
ska stédja medlemsorganisationerna; att We Effect ska vara relevant for
medlemsorganisationernas medarbetare, kunder och medlemmar samt
bidra till mervérden i medlemsorganisationernas affarsverksamhet.

= Opinionsbildning: Arbetet for att fa fler att ta stéllning fér en réttvisare
vérld gors i sa stor utstrackning som méjligt i samarbete med medlems-
organisationerna.

Samarbeten och natverk
We Effect samarbetar med flera internationella organisationer. We Effect
sitter till exempel med i styrelsen fér AgriCord, ett internationellt natverk
foér bistdndsorganisationer som starker jordbrukar- och bondeorganisa-
tioner i utvecklingslander. We Effect ar ocksa en del av International
Land Coalition (ILC), en global allians av civilsamhalles- och mellanstatliga
organisationer som arbetar tillsammans for att frémja saker och rattvis till-
gang till mark. We Effect &r vidare med i Association for Women's Rights
in Development (AWID) som syftar till att starka individer, organisationer
och internationella rérelser som arbetar for att framja kvinnors rattigheter.
| Sverige &r We Effect representerad i Concord Sveriges styrelse, ett
europeiskt natverk som arbetar for att paverka EU:s bistandspolitik. We
Effect &r dessutom aktiv i den av regeringen utsedda FAO kommittén,
Frivilligorganisationernas insamlingsrad (FRII), Féreningen Riksinsam-
lingen (Varldens Barn), Ideell Arena samt i Fairtrade Sverige.
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OVRIG ICKE FINANSIELL INFORMATION

Samarbete med Vi-skogen

Vi-skogen, Insamlingsstiftelsen Vi planterar Trad, har sedan 2005 We Effect
som ramorganisation i relation till Sida CIVSAM. Det innebér att We Effect
vidareférmed|ar Sida-medel till Vi-skogen. We Effect och Vi-skogen har ett
nara samarbete i vardagen pa huvudkontoret. Organisationerna tar del

av varandras erfarenheter och samarbetar inom flertalet omraden. Dar-
igenom uppnas ett kostnadseffektivt utvecklingssamarbete.

Kvalitetskod fér insamlingsorganisationer

We Effect ar medlem i Frivilligorganisationernas insamlingsrad (FRI), ett
gemensamt branschorgan for de svenska insamlingsorganisationerna. FRII
har utarbetat en kvalitetskod for etisk och professionell styrning av organi-
sationer vilken We Effect tillampar. We Effect har genom aren arbetat for
att ha transparenta administrativa system och policyer fér sina verksam-
heter. Arbete pagar kontinuerligt med att sékra att organisationen arbetar
metod- och kvalitetsmassigt likadant i alla delar av varlden. Fran och med
ar 2013 granskas kodens efterlevnad av extern revisor.

VASENTLIGA HANDELSER UNDER ARET

Administrativa avdelningen
Administrativa avdelningen bestar av tre enheter: Finance, Human Resour-
ces och IT.

Da vi har blivit uppsagda fran vara nuvarande lokaler har vi under
hosten arbetat med att hitta nya andamalsenliga lokaler och strax innan
jul tecknade vi nytt kontrakt och kommer att flytta till Ostgétagatan 90,
Stockholm, under slutet av 2019.

Vi pabdrjade dven ett internt projekt for att starka och definiera tydli-
gare roller och ansvarsomraden inom hela organisationen, och tillse att
land-, region- och huvudkontor har tillrackliga resurser for att effektivare
hantera férandringsprocesser och f6lja den tekniska utvecklingen.

Under aret tilltradde Anna Tibblin som ny generalsekreterare och vi har
bytt regionchef i Europa och Sédra Afrika. Som férsta region har 6stra
Afrika rekryterat en nationell regionchef, som tilltrédde den 1 januari 2019.

Marknadsavdelningen
Marknadsavdelningen bestar av tre enheter: Press och opinion, Kommuni-
kation samt Insamling.

Under 2018 har We Effect samlat in gavor om 60,9 miljoner kronor, vilket
ar en okning fran foregaende ar med 8,9 procent. We Effects medlems-
organisationer och andra foretag star fr 42 procent av insamlingen,
Postkodlotteriet for 33 procent och privata givare for 25 procent.

We Effect har tagit fram och lanserat fokusprojekt, som &r ett nytt
koncept riktat mot foretag och medlemsorganisationer. Fokusprojekten
paketerar We Effects verksamhet inom ett projekt pa ett satt som &r latt
att kommunicera, béade internt till medarbetare och fértroendevalda, och
externt till kunder, medlemmar och allmanheten.

| samband med We Effects 60-arsjubileum anordnades i oktober ett
seminarium med vara medlemsorganisationer med flera olika talare och
géster, bland annat Jan Eliasson.

Samarbetet med We Effects medlemsorganisationer har intensifierats
under aret. Fér varje paket sélt Anglamarks kaffe gér en krona till We Effects
verksamhet. En lyckad manadsgivarkampanj har genomférts i Coops
butiker, vilket resulterat i att intdkterna frdan manadsgivare 6kat markant
under aret. Under 2018 har We Effect genomfért tva stérre kampanjer.
Infor julkampanjen sattes inriktningen “ge kvinnor kraft!” med bilder
och filmer.

Internationella avdelningen

Internationella avdelningen bestar av tva enheter: Policy och paverkan,
samt Programutveckling och kvalitet. Den sistndmnda &r en sammanslag-

16 WE EFFECT

ning av de tidigare enheterna Metod och kvalitet, samt Resursmobilisering.
| internationella avdelningen ingér dven regionkontoren, som har det
operativa ansvaret for organisationens bistandsverksamhet.

Ar 2018 var det forsta aret i den nya programperioden 2018-2022.
Huvudfokus har darfér varit uppstarten av de 13 nya bistandsprogrammen
ute i verksamhetslanderna. Avdelningen har arbetat med direkt stéd till
regionerna, bland annat i samband med en korruptionsincident i Zambia
och organisatoriska utmaningar pa flera land- och regionkontor.

Ett omfattande arbete har lagts ner fér att handla upp och behovs-
anpassa ett insatshanteringssystem for bistandsverksamheten. Avdelningen
har utvecklat bistandsmetoder, arbetat med kvalitetsledning, samordnat
policyutveckling samt resursmobilisering fran institutionella givare. Globala
radgivare i saval jamstélldhet som miljé- och klimat rekryterades under
aret. En ny internationell chef tilltrédde i september.

Sédra Afrika — Aret var det forsta med landprogram i stéllet for regionala
program. Regional samverkan sakrades i stallet genom metod- och
kunskapsplattformar. Regionkontoret har haft fokus pa processer och
rutiner, som underlattar arbetet i alla led.

| Zimbabwe fick We Effect, tillsammans med samarbetsorganisationer,
finansiering av tva nya program: ett entreprendrsprogram inriktat pa kvin-
nor och ungdomar samt ett EU-program for att starka mejerisektorn.

| Mogambique avslutades ARENA, ett program inriktat pa jordbruk och
naturresurser som drivits sedan 2013. Folksam gjorde under aret ett
studiebesok i Mogambique. De lovande fredssamtalen mellan Renamo
och Frelimo i Mogambique fortsatte, trots viss turbulens kring lokalvalen
i oktober.

| Zimbabwe valdes Emmerson Mnangagwa till ny president. De férhopp-
ningar som vécktes efter kuppen mot Robert Mugabe kom pa skam, da
landets negativa spiral fortsatte med skenande inflation, upplopp och
massarresteringar.

Ostra Afrika — Aret var starten for en ny programperiod som inleddes
med att ta fram nollstudier inom programmen som ger den grund vi behé-
ver for att kunna méata férandringar och resultat dver tid. Vi tecknade nya
avtal med 37 partnerorganisationer. | Tanzania har svenska ambassaden
fordubblat finansieringen fér vart arbete med landrattigheter, vilket gor
att vi nar ut till manga fler byar.

Under aret intensifierade vi stédet till kaffekooperativen i Kenya, bland
annat genom att satta upp ett natverk for paverkansarbete, som nu har
en dialog med regeringen om hur villkoren fér kaffebénder ska férbattras.
Coop Sverige besokte regionen med intresse for kaffeproduktion.

Det har varit en negativ politisk utveckling i Tanzania under aret, dér fle-
ra inskrankningar har gjorts av medborgarnas grundldggande manskliga
rattigheter. Bland annat férbjuds gravida flickor att atervanda till skolan,
samtidigt som kontrollen ékar mot civilsamhéllet. Det &r férbjudet att
publicera statistik som inte ar godkénd av staten. Trots lugnare politiskt
ldge i Kenya ifrdgasatts ménniskorattsaktivister. | Uganda minskas utrym-
met fér politisk opposition. We Effect séker motverka detta genom total
transparens gentemot staterna.

Latinamerika — Programmen har drabbats av flera korruptionsfall hos
vara partnerorganisationer, vilket har gett viktiga lardomar. Samtidigt
har vi natt framgangar genom nya samarbeten i Colombia, tre stérre
projektavtal med EU, avtal om koordinering med andra internationella
organisationer i bostadsprogrammet och i Bolivia en nationell plattform
for omsorgsekonomi ledd av We Effect. Regionkontoret har dessutom in-
bjudits att sitta som observator i den nybildade kooperativa plattformen.

Den centralamerikanska regionen &r fortsatt mycket instabil. Under aret
har klimatférandringar, vald och extrem fattigdom lett till de uppmark-
sammade flyktingkaravanerna till USA. Rattegangen mot Berta Céceres
mérdare i Honduras avslutades i november med sju démda fér inbland-
ning i mordet.
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| Guatemala har regeringen stangt antikorruptionsinstitutionen CICIG
genom att dra in visumtillstanden for dess experter och fér kommissiona-
ren Ivan Velasquez. Konflikten i Nicaragua, som utbrét i april efter beslut
om att sanka pensioner och héja socialavgifter, férdjupades och
ledde till hundratals déda och fangslade.

Europa - Vi pabérjade implementeringen av det 6vergripande Europa-
programmet och tva nya regionala projekt. We Effects relationer med
svenska ambassader och EU-delegationer starktes i samtliga verksamhets-
lénder och tillsammans med partner sakrade We Effect en plats i
jordbruksdepartementets arbetsgrupp fér jordbruk och landsbygds-
utveckling i Makedonien.

Vart Vérldens Barn-projekt till stéd f6r romska barn i Albanien, besoktes
av Sveriges Television och fick stort genomslag under arets Varldens
Barn-gala. | Makedonien initierade vi, tillsammans med véra samarbets-
organisationer, undertecknandet av en deklaration for att framja socio-
ekonomiska rattigheter fér kvinnor pa landsbygden. Vi presenterade ocksé
en skuggrapport till FN:s kommitté om avskaffande av diskriminering av
kvinnor (CEDAW) i Genéve.

2018 innebar politiska omvélvningar i regionen. Undertecknandet av
Prespa-avtalet mellan Makedonien och Grekland, som féljde Makedoniens
nastan 30 ar langa namntvist, resulterade i det nya namnet Nordmakedo-
nien. Vidare rankades Albanien och Kosovo som de lander i Europa med
lagst inkomst per capita enligt Internationella valutafonden, IMF.

Asien - Under hésten har en omfattande geografisk éversyn genomférts
av regionen. Fragor som har analyserats omfattar bland annat We Effects
mervérde, utrymme for det civila samhéllet att verka samt mojligheter till
finansiering. Omtag har gjorts av verksamheten i bade Palestina och

Sri Lanka. Mycket fokus har lagts pa att stérka partnerorganisationernas
motstandskraft mot klimatféréandringar. Lantbrukarnas Riksorganisation,
LRF, besokte Vietnam under aret.

Regionen har métt stora politiska utmaningar med upptrappning av
vald och minskat utrymme for civilsamhéllesorganisationer som arbetar
med rattigheter som foljd. Minoritetsgrupper hade en sarskilt utsatt
situation med forféljelse och fortryck fran politiker och dominerande
grupper. | Sri Lanka uppstod anti-muslimska kravaller och regeringen
utfardade undantagstillstand.

Palestina genomled ett av av blodigaste aren pa manga ar, hundratals
manniskor dédades nar de protesterade mot den nu éver 50-ariga ocku-
pationen. Asien har under aret varit hart drabbat av tyfoner och extrem
torka féljt av dversvdamningar. Fér bonderna i regionen &r klimatférand-
ringarna ett otvivelaktigt faktum.

RESULTAT OCH STALLNING

Arets resultat efter finansnetto medel uppgér till minus 1,3 miljoner kronor.
We Effect ar en icke vinstdrivande organisation. Emellertid har styrelsen
ansett det viktigt med ett eget kapital som en buffert for att alltid kunna
garantera langsiktighet i verksamheten. Fondplaceringar &r bokférda
till anskaffningsvéarde. We Effect kommer att ha en fortsatt lag risk i de
finansiella placeringarna i enlighet med organisationens policy for
konsolidering och kapitalplacering.

Styrelsen féreslar att organisationens resultat i sin helhet balanseras i ny
rakning.

Finansiering av verksamheten
Totala verksamhetsintakter under 2018 uppgick till 328,6 miljoner kronor.
Viktigt i finansieringen ar gavorna fran féretag och enskilda givare som
uppgick till 61 miljoner kronor inklusive produktférsaljning. De offentliga
bidragen uppgick totalt till 256,8 miljoner kronor och bidragen fran de
icke offentliga organisationerna uppgick till 7,9 miljoner kronor.

We Effect &r ramorganisation hos Sida CIVSAM och en stor del av
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finansieringen utgdrs av rambidraget, 162,8 miljoner kronor. | finansie-
ringen finns dven bidragsposter fran andra avdelningar pa Sida och andra
institutioner. Under aret har Sida CIVSAM-bidrag utbetalats till Insamlings-
stiftelsen Vi planterar trad (Vi-skogen) via We Effect.

Andamalskostnader

Volymen pa vara &ndamalskostnader uppgick till 299,6 miljoner kronor, in-
klusive vidareférmedlade bidrag.Det ekonomiska stédet &r storst till Afrika,
53 procent. Stodet till Latinamerika motsvarar 20 procent, Asien 11 procent,
Europa 5 procent och globalt 1 procent. Den opinionsbildande verksam-
heten samt 6vriga &ndamalskostnader i Sverige uppgar till 10 procent.

Véasentliga hindelser efter rdkenskapsarets utgang

Den geografiska dversyn som pabdrjades i region Asien och eventuella
férandringar for regionen beslutas av styrelsen i bérjan av 2019. Darefter
fortsatter dversynen i dvriga regioner.

Framtida utveckling

Verksamheten under 2019 kommer i mycket att handla om att fortsatta
implementeringen och arbetet med de totalt 13 bistandsprogrammen ute
i regionerna, samt att fortsatta utveckla arbetsprocesser fér harmonisering
och &kat globalt larande inom alla delar av verksamheten.
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RAKENSKAPER

Resultatrakning Balansrakning

Belopp i kronor Not 2018 2017 Belopp i kronor Not 2018 2017
VERKSAMHETENS INTAKTER TILLGANGAR

Gavor 3 60942 614 55943751 Anlaggningstillgangar

Bidrag 3 264739 156 283772 145 Immateriella anlaggningstillgangar " 858 340 1287 510
Nettoomsattning 54 261 301 319 858 340 1287 510
Ovriga verksamhetsintakter 4 2868703 686 034 Materiella anldggningstillgéngar

Summa verksamhetens intakter 328 604 734 340 703 249 Byggnader och mark 12 3505 334 3870 943
Verksamhetens kostnader 5 Finansiella anlaggningstillgdngar

Andamalskostnader 6 -299 572 849 -315828 223 Langfristiga véardepappersinnehav 14 35792 020 33566 187
Administrationskostnader 7 -15 410 591 —16 432 492 Summa finansiella anldggningstillgangar 35792 020 33 566 187
Kostnad for sélda varor och tjanster -1547 716 -561 888

Insamlingskostnader -19 393 254 —15 961 691 Summa anlaggningstillgangar 40 155 694 38 724 640
Summa verksamhetens kostnader -335924 410 -348 784 294 Omsittningstillgangar

Verksamhetsresultat -7 319 676 -8 081 045 Varulager

Produkter 8572 33783

Resultat fran finansiella investeringar
Resultat fran vérdepapper och fordringar Summa varulager 8 572 33783

som ar anlaggningstillgangar 8 3870067 1687 583
Ovriga ranteintékter och liknande resultatposter 9 1051 309 779977 Kortfristiga fordringar
Réntekostnader och liknande resultatposter 10 -4196 -70 642 Ifundfordringar 2 305 899 460 370
Summa resultat fran finansiella investeringar 4917 180 2 396 918 Ovriga fordringar 15 26 033 402 18 855 973
- - Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 13 5502 445 3828 764
Resultat efter finansiella poster -2 402 496 -5 684 127 Summa kortfristiga fordringar 33 841 746 23 145 107
Arets resultat 2402496 -5684127 Kassa och bank 127 818 540 89 847 628
Férandring av andamaélsbestamda medel Summa omsattningstillgangar 161 668 858 113 026 518
Arets resultat enligt resultatrakningen -2 402 496 -5684 127 SUMMA TILLGANGAR 201 824 552 151 751 158
Utnyttjande av andamalsbestdamda medel
fran tidigare ar 2805 529 2 549 301
Andamalsbestamning av medel 1663736 -3494 502
Kvarstaende belopp fér aret/ -1 260703 -6 629 328 .
férandring balanserat kapital Belopp i kronor Not 2018 2017
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Balanserat kapital 79729 590 80 990293
Administration/omsé&ttning Intakter Sver tid Konsolideringsmal Andamalsbestédmda medel 3379929 4521722
% Mkr % Summa eget kapital 83 109 519 85 512 015
6 350000 p— 170
s 300000 B B . H B . Avséattningar
4 /\/ 250000 - — | | | | u £ 1% Ovriga avsattningar 16 1514000 -
3 200000 E 130 Summa avsattningar 1514 000 0
2 150009 : Kortfristi kuld
100000 5 110 ortfristiga skulder
! 50000 [ Leverantdrsskulder 7431930 4 628 196
0 s Skuld erhall j nyttjade bid 17 102 535 590 54030329
2013 2014 2015 2006 2017 2018 0o e 2015 2006 017 2018 3 > u. erhalina €j nytjade bidrag
) ) . 3 Ovriga skulder 565758 571 300
Ml Andel administrationskostnader av intikter W Ovriga intakter inkl. fors3ljning £
I Bidrag frén organisationer 50 prom po Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 18 6 667 755 7009 318
Bidrag frén myndigheter Summa kortfristiga skulder 117 201 033 66 239 143
M Sida rambidrag M Balanserat kapital av baskostnader
W Gévor B Ovre konsolideringsmal SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 201 824 552 151 751 158
M Undre konsolideringsmal
Malet &r att administrationskostnaderna Det interna konsolideringsmalet &r att det balanserade
ska vara hégst 5 procent av omséattningen. kapitalet ska vara mellan 75 procent och 150 procent av

de totala baskostnaderna, vilka utgérs av administra-
tions-, insamlings- och kommunikationskostnader samt
en andel andamalskostnader vilka uppgar till 10 procent.
Harigenom finns tillréckliga reserver for att verksamheten
ska kunna avvecklas pa ett ansvarsfullt satt om férutsatt-
ningarna for insamling och anslag kraftigt férsamras.
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Forandring i eget kapital

Andamalsbe- Balanserat Totalt eget

stamda medel kapital kapital

Ingdende balans 4521722 80990 293 85512015
Andamalsbestamt 1663736 -1663736 -
Utnyttjande -2 805 529 2805529 -
Arets resultat - -2 402 496 -2 402 496
Utgaende balans 3379 929 79 729 590 83 109 519

Ovanstaende belopp fér andamalsbestdmda medel har andamalsbestémts av givaren.

Kassafl6desanalys
2018 2017

Den I6pande verksamheten
Resultat efter finansiella poster -2 402 496 -5684 127
Justering for poster som inte ingar i kassaflédet
Avskrivningar och nedskrivningar 794779 794778
Rearesultat férséljning av finansiella anléaggnings-
tillgangar -3 869056 -1 516058
Foréndringar i dvriga avséttningar 1514 000 -

-3962773 -6 405407
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fére
férandringar av verksamhetskapital -3962773 -6 405 407
Férandringar i verksamhetskapital
Foréndring av varulager 2521 65 248
Foréndring kortfristiga fordringar -10 696 639 -812176
Foréndring kortfristiga skulder 50 961 890 -1390 685
Kassafléde fran den I6pande verksamheten 36 327 689 -8543 020
Investeringsverksamheten
Forvarv av finansiella anlaggningstillgangar —-66 063 387 —7 589 446
Forsaljning av finansiella anldggningstillgangar 67 706 610 15417 924
Kassafléde fran investeringsverksamheten 1643 223 7 828 478
Arets kassafléde 37 970 912 -714 542
Likvida medel vid arets borjan 89 847 628 90 562 170
Likvida medel vid arets slut 127 818 540 89 847 628
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NOTER

med redovisningsprinciper och bokslutskommentarer

Om inte annat sarskilt anges redovisas alla belopp i kronor. Uppgifter inom parentes avser féregaende ar.

NOT 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

Arsredovisningen upprattas med tillimpning av arsredovisningslagen
(1995:1554) och Bokféringsnamndens BFNAR 2012:1 Arsredovisning och
koncernredovisning (K3) och FRIl:s Styrande riktlinjer f6r arsredovisning.
Redovisnings- och varderingsprinciperna ar oférandrade jamfért med
féregaende ar.

Redovisning av intékter

Verksamhetsintdkter

Endast det infléde av ekonomiska férdelar som féreningen erhallit eller
kommer att erhalla fér egen rakning redovisas som intakt. Intékter varde-
ras, om inget sérskilt anges nedan, till verkliga vérdet av det som erhallits
eller kommer att erhallas. Nedan beskrivs, for respektive intaktspost, nar
intéktsredovisning sker.

Gavor och bidrag

En transaktion i vilken féreningen tar emot en tillgang eller en tjanst som
har ett varde utan att ge tillbaka motsvarande vérde i utbyte &r en gava
eller ett erhallet bidrag. Om tillgangen eller tjansten erhalls darfor att
organisationen uppfyllt eller kommer att uppfylla vissa villkor och om
organisationen har en skyldighet att aterbetala till motparten om villkoren
inte uppfylls, &r det ett erhallet bidrag. Ar det inget bidrag &r det en gava.

Gavor

Gavor redovisas enligt huvudregeln som intékt nar de erhalls. Vad géller
gavor i form av aktier, fastigheter och konst som organisationen avser att
sélja vidare redovisas intdkten vid gavotillféllet. En gava som intéktsforts
redovisas antingen som en tillgang eller en kostnad beroende pa om
gavan forbrukas direkt eller inte. Gavor som organisationen avser att
stadigvarande bruka i verksamheten redovisas som anldggningstillgangar.
Ovriga gavor, som inte férbrukats, redovisas som omsattningstillgangar.
Gavor varderas enligt huvudregeln till verkligt véarde.

Bidrag

Bidrag redovisas som intakt néar villkoren fér att erhalla bidraget har upp-
fyllts. Erhallna bidrag redovisas som skuld till dess villkoren for att erhalla
bidraget uppfylls. Bidrag som erhallits for att tacka vissa kostnader (t.ex.
for administration) redovisas samma rékenskapsar som den kostnad bidra-
get ar avsett att técka. Erhallna bidrag varderas till det verkliga vardet av
den tillgang som organisationen fatt eller kommer att fa.

Nettoomséttning
Intakt vid férsaljning av varor och tjanster redovisas normalt vid férséljnings-
tillfallet.

Ovriga intédkter

Ovriga intdkter &r i de flesta fall poster av engangskaraktér, till exempel en
realisationsvinst vid férséljning av en fastighet, erhallna skadestand eller
erhallna férsékringsersattningar.

Leasing
Féreningens samtliga leasingavtal redovisas som operationella, dvs.
leasingavgiften redovisas linjart ver leasingperioden.

Redovisning av kostnader
Verksamhetskostnader bestar i huvudsak av andamals-, insamlings- samt
administrationskostnader. Vidare verksamhetskostnader som ej kan
hanforas huvudfunktionerna ar kostnader for sélda varor, vilket innefattar
inkdps-, administrations- samt frséljningskostnader. Ovriga kostnader
harrér kostnader for I6pande underhall pa anlaggningstillgangar i utlandet.

Andamalskostnader bestar av kostnader som hanférs till féreningens
uppdrag enligt stadgarna. De omfattar godkénda projektkostnader for
bistandsverksamheten samt kostnader som uppstar som en direkt féljd av
en aktivitet inom dndamalet, daribland kostnader fér uppféljning, rappor-
tering samt lokal revision. Till &ndamalskostnader harrérs dven kostnader
for opinionsbildande samt upplysande verksamhet i enlighet med organi-
sationens uppdrag enligt stadgarna.

Insamlingskostnader bestar av kostnader som harrors till arbete med att
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samla in gavor och bidrag fran givare. | insamlingskostnader ingar kostna-
der fér insamlingsmaterial, annonser, givarregister, insamlingskampanjer
samt utskick.

| administrationskostnader ingar centrala funktioner, som it- och
ekonomifunktion, personal, administrativa system, andra fér organisa-
tionen gemensamma kostnader samt revisionskostnader. Gemensamma
kostnader, s.k. samkostnader, férdelas pa verksamheten baserat pa antal
anstallda per avdelning.

Erséattningar till anstéllda

Lépande ersattningar till anstéllda i form av I6ner, sociala avgifter och
liknande kostnadsférs i takt med att de anstéllda utfér tjanster. Planer for
ersattningar efter avslutad anstallning klassificeras som formansbestamda
och de férenklingsregler som anges i BENAR 2012:1 tillampas.
Pensionsforpliktelser har tryggats genom en &verféring av medel till en
pensionsstiftelse. | de fall stiftelsens férmégenhet understiger forpliktel-
sen redovisas en avsattning. | de fall stiftelsens féormégenhet dverstiger
forpliktelsen redovisas ingen tillgang. Ersattningar vid uppsagningar redo-
visas endast som en skuld och en kostnad nér féretaget har en legal eller
informell forpliktelse att avsluta en anstéllds anstéllning fére den normala
tidpunkten fér anstallningens upphérande.

Véarderingsprinciper

Tillgangar, skulder och avsattningar varderas till anskaffningsvarde om
inget annat anges nedan. Fordringar har efter individuell vérdering upp-
tagits till belopp varmed de beréknas inkomma. Fordringar och skulder i
utldndsk valuta har omréknats till balansdagens kurs.

Immateriella anldggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar vérderas till anskaffningsvarde minskat
med ackumulerade av- och nedskrivningar. Avskrivning sker linjart dver till-
gangens beréknade nyttjandeperiod. Foljande avskrivningstider tillampas:

Immateriella anldggningstillgangar: 5 ar

Materiella anldggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar i utlandet, som klassificeras som inventa-
rier och Gverstiger ett prisbasbelopp redovisas som inventarier. Inképen
bedéms vara bidragsfinansierade och bidragen minskar anldggningstill-
gangarnas anskaffningsvérde. Materiella anldggningstillgdngar redovisas
som tillgang i balansrékningen nér det pa basis av tillgénglig information
ar sannolikt att den framtida ekonomiska nyttan som &r férknippad med
innehavet tillfaller féreningen och att anskaffningsvardet for tillgangen kan
beréknas pa ett tillforlitligt satt.

Materiella anlaggningstillgangar skrivs av systematiskt éver tillgangens
bedémda nyttjandeperiod. Varje anldggningstillgang vérderas som en
tillgdng. Anldggningstillgangar i form av mark och byggnader i utlandet har
ej delats upp i komponenter eftersom de beddms ha samma nyttjande-
period. Nér tillgdngarnas avskrivningsbara belopp faststalls, beaktas i
férekommande fall tillgangens restvarde. Linjar avskrivningsmetod anvénds.

Foljande avskrivningstider tillampas:

Mark Ingen avskrivning
Byggnader i utlandet 20 ar
Inventarier 5ar

Nedskrivning sker enbart vid bestdende vérdenedgang.

Finansiella tillgangar

Langfristiga rantebarande tillgangar vérderas till upplupet anskaffnings-
véarde, med avdrag for eventuell nedskrivning. Alla tillgangar som innehas
for riskspridning anses inga i en vérdepappersportfélj och betraktas som
en post vid vardering enligt lagsta vardets princip, respektive vid ned-
skrivningsprévning. Nedskrivning gérs om marknadsvardet for hela port-
féljen understiger anskaffningsvérdet och nedgangen bedéms varaktig.
Kundfordringar vérderas individuellt till det belopp som beréknas inflyta.
Fordringar och skulder i utlandsk valuta vérderas till balansdagens kurs.
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NOT 1 Fortséttning

NOT 3 Fortséttning

Varulager
Handelsvaror varderas, med tillampning av forst in férst ut-principen, till det
lagsta av anskaffningsvérdet och nettoférsaljningsvérdet pa balansdagen.

Andamalsbestiamda medel
| posten Andamalsbestdamda medel i eget kapital redovisas annu inte
forbrukade gavor och andra andamalsbestdamda medel.

Avsattningar

En avsattning redovisas nar féreningen har forpliktelser som &ar hanférliga
till rakenskapsaret eller tidigare rakenskapsar och som pa balansdagen ar
sékra eller sannolika till sin férekomst men ovissa till belopp eller till den
tidpunkt da de skall infrias. Avsattningar varderas till den basta uppskatt-
ningen av det belopp som kommer att behéva erlaggas.

Kassaflédesanalys

Kassaflédesanalysen upprattas enligt indirekt metod och visar féreningens
in- och utbetalningar uppdelade pa I6pande verksamheten och investrings-
verksamheten. Det redovisade kassaflédet omfattar endast transaktioner
som medfort in- eller utbetalningar. Som likvida medel klassificeras, férutom
kassamedel, disponibla tillgodohavanden hos banker och andra kredit-
institut.

Eventualférpliktelser

En ansvarsférbindelse redovisas nér det finns:

a) en befintlig forpliktelse som harrér fran intraffade handelser, men som
inte redovisas som skuld eller avsattning pa grund av att det inte &r
troligt att ett utfléde av resurser kommer att kravas eller att dtagandets
storlek inte kan beraknas med tillracklig tillforlitlighet, eller

b) nér det finns en méjlig forpliktelse som harrér fran intraffade handelser
och vars férekomst bekréaftas endast av en eller flera osakra framtida
handelser.

Omrékning av utléndsk valuta
Fordringar och skulder i utlandsk valuta vérderas till balansdagskurs, vilket
ar vaxelkursen pa balansdagen.

Inkomstskatt
Féreningen &r befriad fran inkomstskatt i sin ideella verksamhet eftersom
den uppfyller kraven som samhallsnyttig enligt skattelagstiftningen.

| den man féreningen bedriver naringsverksamhet &r huvudregeln att
naringsverksamheten ar skattepliktig. Naringsverksamhet kan undantas
fran skatteplikt om den har naturlig anknytning till det allmannyttiga
andamalet eller ar hdvdvunnen finansieringskélla. Aven normalt sett skatte-
pliktig naringsverksamhet kan i vissa fall undantas fran beskattning om
huvudsaklighetsprincipen ér tillamplig.

NOT 2 Uppskattningar och bedémningar

Bidrag och offentliga bidrag

We Effect gor uppskattningar och bedémningar om framtida utveckling.
De uppskattningar fér redovisningsandamal som blir féljden av dessa
kommer, definitionsméssigt, séllan att motsvara det verkliga resultatet.

NOT 3 Insamlade medel

Gavor som redovisats i resultatrakningen 2018 2017
Enskilda givare 15087 746 14 387 483
Folksam 1209 390 1214375
Fonus 9699 1530
HSB och anslutna féreningar 3298548 3191035
KF, Coop och konsumentféreningar 12681278 10861719
Lantménnen 470000 475000
LRF 2901215 2949186
OK ekonomisk férening 130023 7763
Svenska Postkodlotteriet 20000000 20000000
Riksbyggen 3719274 2146 291
Swedbank 505000 636923
Ovrig insamling féretag 930 441 561618
Summa gavor 60 942 614 55 943 751

| ovanstaende belopp ingar utdelning fran Humanfond om 159 921 kronor.
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redovisade i resultatrakningen 2018 2017
Insamlade medel, icke-offentliga bidrag
FN, FAO, OCHA - 290432
World Food Program, Malawi 1077 165 999718
UNDP - 997 848
Heifer, Nicaragua - 591002
IITA - 444835
Radiohjalpen 1864703 3571541
Svenska Postkodlotteriet, specialprojekt 2843264 426 195
Welthungerhilfe 840997 1804 667
Fairtrade Africa 998 825 265352
WYG Int. SAIRLA 336789 291091
Summa insamlade medel, icke-offentliga bidrag 7 961 743 9 682 681
Bidrag fran myndigheter, offentliga bidrag 2018 2017
AgriCord, AFD 238593 1231441
AgriCord, DGD - 1903931
AgriCord Conf Tanzania 122 500 -
AgriCord, DGIS 271208 1066773
AgriCord, IFAD, EU 1407 526 1758 290
AgriCord, MFAF Vietnam 304 065 -
AgriCord, MFAF Africa -238593 1167 338
AgriCord, SACAU 1209748 -
Embassy of Ireland, Mocambique 1232523 1448800
Sida Bogota, Colombia 504 024 -
EU 8566005 8454 231
CIP, International Potatoe Center, USAID - 571512
Millenium Challenge Account (MCA) 677 821 2049782
Norwegian Ministry of Foreign Affairs, Malawi 16 222 340 16164704
Sida, EU Contribution 2786625 1457 490
Internationella programkontoret, praktikant-
schabloner 607 674 396086
Sida Civsam 162 847 692 179 235443
Sida Global, anslag fér bitradande bilaterala
experter (BBE) 51392 522878
Sida Informationsanslag 2200814 685 658
Sida Guatemala City, Guatemala 13120443 15313903
Sida Harare, Zimbabwe 5858 197 3611736
Sida Tanzania 4000000 -
Sida Maputo, Mogambique 34786 815 37049 468
Summa offentliga bidrag frén myndigheter 256 777 412 274 089 464
Summa bidrag och offentliga bidrag
redovisade i resultatrakningen 264 739 156 283772 145
Totala insamlade medel bestar av féljande 2018 2017
Gévor som har redovisats i resultatrakningen 60942 614 55943751
Icke-offentliga bidrag som har redovisats
i resultatrékningen 7961743 9 682 681
Summa insamlade medel 68 904 357 65 626 432
NOT 4 Ovriga verksamhetsintakter

2018 2017
Hyresintakter 659 647 584 668
Lokala intékter i utlandet 324 548 70 388
Ovriga intakter 1884 508 30978
Summa 6vriga verksamhetsintakter 2868 703 686 034
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NOT 5 Personalkostnader

Medelantalet anstéllda 2018 2017
Sverige 36 36
Region Europa (féregaende ar
sammanraknad med Asien) 7 4
Region Asien (féregaende ar
sammanraknad med Europa) 24 23
Region Latinamerika 41 33
Region Sodra Afrika 68 73
Region Ostra Afrika 25 22
Summa anstéllda 201 191
2018 2017
Kvinnor 121 109
Man 80 82
Totalt medelantal anstéllda 201 191

| medelantalet anstallda ingar inte anstéllda som uppburit erséttning som
understiger ett halvt prisbasbelopp 22 750 kr (22 200). Detta har gjorts med
stéd av BFNAR 2006:11.

Léner och ersattningar 2018 2017
Tjanstgorande i Sverige

Loéner och ersattningar 18 569 875 18 640705
Sociala kostnader 10746 105 10 959 611

Summa tjanstgérande i Sverige 29 315 980 29 600 316
Summan av I6ner och sociala kostnader fér tjdnstgérande i Sverige uppgar
till 29 315 980 kr (29 600 316) varav pensionskostnader utgér 4 900 869 kr

(5125 224) under 2018.

Léner och ersattningar 2018 2017
Tjanstgorande i utlandet

Region Asien 5519930 -
Region Europa (féregaende ar

sammanraknad med Asien) 1409213 1295815
Region Asien (féregdende ar

sammanraknad med Europa) - 4953 245
Region Sodra Afrika 13 683 961 12918 293
Region Latinamerika 11164 431 8733596
Region Ostra Afrika 6878745 5324838
Summa tjanstgérande i utlandet 38 656 280 33225787
Summa I8ner och ersattningar 67 972 260 62 826 103

Foéreningens verksamhet bygger till viss del pa ideella arbetsinsatser.
Totalt uppgar antalet volontértimmar till 25 (89,5) under 2018.

Pensionskostnader och andra sociala avgifter

Pensionsutfastelser ar tryggade genom stiftelse hos Folksam (KP Pension
& Forsakring). Under aret utbetalda pensioner fran stiftelsen uppgar till
3990 728 kr (3 700 467). Nuvérdet av de forpliktelser som omfattas av
stiftelsen uppgar per balansdagen till 69 843 210 kr (68 089 741). Tillgodo-
havanden i féreningens del i stiftelsen Gverstiger pensionsskulden med
13 742 243 kr (14 675 834). | enlighet med 6verenskommelse med PRI
Pensionsgaranti har pensionsutfastelserna tryggats genom kreditvarde-
forsékring till och med 31 december 2018. Som sarskilt forsakringsvillkor
géller att pensionsstiftelsen ska ha en 6verkonsolidering, minimum 120
procent (120) av skulden.

Styrelse och ledande befattningshavare

| I6ner och ersattningar samt pensionskostnader ingar kostnader for tidigare
vd som avgick 31 maj 2018 samt nytilltrédd generalsekreterare fran 1 juni
2018. Loner och ersattningar till vd och Generalsekreterare uppgar till

1015 463 kr (913 881). Féreningens pensionskostnader inklusive lagstadgad
skatt uppgar till 839 377 kr (458 866).

Generalsekreteraren har féljande villkor: 6msesidig uppségning 6 mana-
der, vid uppséagning fran arbetsgivarens sida utbetalas avgangsvederlag
motsvarande I6n 6 manader.

Inga ersattningar utgar till styrelsen. Féreningens utestaende pensions-
forpliktelser till styrelsen uppgar till O kr (0).
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NOT 5 Fortséttning

Nagra transaktioner med styrelseledamoter, ledande befattningshavare
eller nyckelpersoner har inte férekommit. Féreningen har ett néra samar-
bete med medlemsorganisationerna, vilka bistar med rad inom respekti-
ves verksamhetsomrade. Under aret har LRF varit hyresvard fér férening-
ens centrala administration.centrala administration.

Kdnsférdelning i styrelse och

bland ledande befattningshavare 2018 2017
Styrelseledaméter pa balansdagen

Kvinnor 5 7
Man 4

Summa styrelseledaméter pa balansdagen 9 10

Generalsekreterare/VD

Kvinnor 1 1
Méan - -
Summa verkstallande direktor 1 1
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NOT 6 Andamalskostnader

NOT 8 Resultat fran évriga véardepapper och fordringar

som &r anldggningstillgangar

2018 2017
Region &stra Afrika 2018 2017
Regionala projekt 8stra Afrika 12899 088 14766893  Utdelning o1 171525
Kenya 10527 321 12 408 280 Realisationsresultat vid férsaljningar 3869056 1516058
Tanzania 12754713 10490724 ~ Summa 3870067 1687 583
Vi-skogen, vidareférmedlade bidrag 19085635 18873 669
Uganda 7639932 10114084 NOT9 Ovriga ranteintikter och liknande resultatposter
Region sédra Afrika 2018 2017
Malawi 23067 874 24705 536
Regionala projekt i sédra Afrika 5418 152 16964417 ~ Ranteintakter 184658 169456
Mocambique 39536736 40297 879 Kursdifferenser 866 651 610521
Zimbabwe 17390716 12690209  Summa 1051309 779917
Zambia 9397 318 9412 674
Property Unit Zambia 637 904 - NOT 10 Ré&ntekostnader och liknande resultatposter
Region Latinamerika 2018 2017
Regionala projekt i Latinamerika 14104 550 18 347 349 ~
Bolivia 4608 485 5952 960 Ovriga rantekostnader -4196 -1244
Colombia 504 024 - Kursférlust pa valutakonton - —69 398
El Salvador 6509 384 6558667 UMM 419 70642
Guatemala 16 338 509 18 514 945
Honduras 7383813 6371032 NOT 11 Immateriella anldggningstillgdngar
Nicaragua 5801704 7 878 982
Paraguay 3638043 6050019 2018 2017

. . Balanserade utgifter fér programvara
E:gi‘z:a?:;aerr;jekt i Asien 5465 565 5838458 Ingdende anskaffningsvérde 2145850 2145850
Filippinerna 6925 147 8137 389 Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 2 145 850 2 145 850
Kambodja 1526985 1911047 Ingdende avskrivningar -858 340 —-429 170
Myanmar/Burma 1064 520 889 156 Arets avskrivningar enligt plan -429 170 -429 170
Sri Lanka 6832184 6048 259 Utgaende ackumulerade avskrivningar -1287 510 -858 340
Palestina 6150 117 10177 950 Utgaende ackumulerade nedskrivningar 0 0
Vietnam 4175589 5361169 Utgéende redovisat vérde vid periodens slut 858 340 1287 510
Region Europa
Regionala projekt i Europa 3033004 2306094 NOT 12 Byggnader och mark
Albanien 3644 940 3860475
Bosnien-Hercegovina 1074160 1153738 2018 2017
Kosovo 1003470 1108153 Ingédende anskaffningsvarde 7312167 7312167
Makedonien 2836846 2153841 Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 7 312 167 7 312 167
Moldavien 2868 421 3066 144
Ackumulerade avskrivningar
Globalt Ingaende avskrivningar -3441224 -3075616
Globala programmet 4920000 - Arets avskrivning enligt plan —-365 609 -365 608
Summa Projektkostnader 268 764 849 292 410 192 Utgéende ackumulerade avskrivningar -3806 833 -3441 224
Ovriga projekt m.m. Utgaende redovisat varde 3505334 3870943
Praktikantprogrammet 624000 242 418
Opinionsbildande verksamhet i Sverige 15 476 440 15836 842 Byggnader och mark i utlandet utgérs av egna kontor i Guatemala,
Internationella avdelningen 6452459 6475496 Honduras, Kenya och Nicaragua.
Ovriga projekt 8255101 863275
Totala andamalskostnader 299 572 849 315 828 223
NOT 7 Operationella leasingavtal
2018 2017

Framtida leasingsavgifter férfaller enligt féljande:
Forfaller till betalning inom ett ar 3667 925 3075761
Forfaller till betalning senare an ett men inom fem ar 10 324 511 -
Under perioden beréknade leasingavgifter 13992 436 3075 761

Framtida leasingkostnader avser lokaler och it-utrustning. Nytt avtal teckna-
des 2018 och géller fér 2019-2026. Kostnadsforda leasingavgifter

i resultatrakningen uppgar till 3 115 706 kr (3 075 761).
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NOT 13 Férutbetalda kostnader och upplupna intdkter

Skuld till Sida samt andra bistandsgivare uppstar da erhallna bidrag

mottagits men verksamheten &nnu ej genomforts.

NOT 18 Upplupna kostnader och férutbetalda intékter

2018 2017

Forutbetalda hyror 24 305 72451

Upplupna intakter 4842539 2825601

Férutbetalda kostnader 635 601 930712

Summa 5502 445 3828 764
NOT 14 Vardepappersinnehav

2018 2017

Anskaffnings-  Marknadsvéarde

Vérdepappersinnehav (tkr) varde bokslutsdag
Langfristiga vardepappersinnehav
Carnegie Sverigefond 3600000 3243759
Cliens Sverige Fokus A 3652020 3277527
Didner & Gerge Global 3600000 3213503
Aktie-Ansvar Avkastningsfond 6138741 6116892
Catella Avkastning 5002005 4986 080
Pareto Global Corporate Bond A 1819324 1763825
Simplicity Féretagsobligationer A 5002005 4954 354
Kassa Diskretionar fond 7 156 052 131287
Aktie-Ansvar Graal Aktiehedge 2273837 2278018
Nordic Cross Small Cap Edge R SEK 2274018 2213892
Nordic Cross Stable Return R SEK 2274018 2212083
Summa langfristiga vardepapper 35792020 34 391 220

2018 2017
Ingaende ackumulerade anskaffningsvarden 33566187 39878 605
Investeringar under aret 66063 387 7 589 446
Férsaljningar/avyttringar —-63837 554 -13901 864
Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden 35792 020 33566 187
Utgaende bokfért varde 35792020 33566 187
NOT 15 Ovriga fordringar
Specifikation av évriga fordringar 2018 2017
Projektkostnader — We Effects kontor utomlands 18112783 13387 383
Fordringar — bidragsgivare 4471393 4590413
Ovriga fordringar 3449226 878177
Summa dvriga fordringar 26 033 402 18 855 973
NOT 16 Ovriga avsattningar

2018 2017

Arets avsattningar 1514000 -
Avsattning vid arets slut 1514 000 -
NOT 17 Skuld erhallna ej nyttjade bidrag
Specifikation av skuld erhéllna ej nyttjade bidrag 2018 2017
Sida Civsam 29351213 2826877
Sida Info 231186 74 342
Sida BBE - 431057
Sida 6vriga bidrag 33312563 19701 383
UHR, praktikantprogrammet 646726 -
AgriCord Tanzania Forestry Conference 116 069 -
AgriCord FFP Tanzania 555928 -
EU-bidrag 18107 242 7 860083
Norska Ambassaden, Norad 10332300 8478837
Ovriga offentliga bidrag till verksamheten 301 406 198 903
Summa offentliga bidrag 92 954 633 39 571 482
Bidrag fran organisationer och féretag 9580 957 14 458 847
Summa skuld erhallna ej nyttjade bidrag 102 535 590 54 030 329
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2018 2017
Ovriga poster 2366801 4042262
Semesterldner 1871216 1413 589
Upplupna sociala avgifter 2429738 1553467
Summa 6 667 755 7 009 318
NOT 19 Eventualférpliktelser

2018 2017
Pensionsférbindelse 1396864 1361795
Summa eventualférpliktelser 1396 864 1361795
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REVISIONSBERATTELSE

Till arsmotet | We Effect, org.nr 802004-1524

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen for We Effect fér ar 2018.
Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med

arsredovisningslagen och ger en i alla vésentliga avseenden rattvisande

bild av féreningens finansiella stéllning per den 31 december 2018 och av

dess finansiella resultat och kassafléde for aret enligt arsredovisningslagen.

Forvaltningsberattelsen ar férenlig med arsredovisningens évriga delar.

Grund fér uttalanden
Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Revisorernas
ansvar enligt denna sed beskrivs ndrmare i avsnitten Den auktoriserade
revisorns ansvar samt Den fértroendevalda revisorns ansvar.

Vi ér oberoende i férhallande till féreningen enligt god revisorssed
i Sverige. Vi som auktoriserade revisorer har fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdckliga och
andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Annan information &n arsredovisningen

Det &r styrelsen som har ansvaret f6r den andra informationen. Den andra
informationen bestar av Verksamhetsberattelsen 2018 (men innefattar inte
arsredovisningen och var revisionsberattelse avseende denna).

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna informa-
tion och vi gor inget uttalande med bestyrkande avseende denna andra
information.

| samband med var revision av arsredovisningen &r det vart ansvar att lasa
den information som identifieras ovan och évervdga om informationen i va-
sentlig utstréckning ar oférenlig med arsredovisningen. Vid denna genom-
gang beaktar vi dven den kunskap vi i vrigt inhdmtat under revisionen samt
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bedémer om informationen i 6vrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna informa-
tion, drar slutsatsen att den andra informationen innehaller en vésentlig
felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i
det avseendet.

Styrelsens och generalsekreterarens ansvar

Det &r styrelsen och generalsekreteraren som har ansvaret for att
arsredovisningen uppréttas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen och generalsekreteraren ansvarar dven for
den interna kontroll som den beddémer ar nédvéndig for att uppratta en
arsredovisning som inte innehaller nagra vésentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och generalse-
kreteraren fér bedémningen av féreningens formaga att fortsétta
verksamheten. De upplyser, nér sa ar tillampligt, om férhéllanden som kan
paverka férmagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet
om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om
styrelsen och generalsekreteraren avser att likvidera féreningen, upphéra
med verksamheten eller inte har ndgot realistiskt alternativ till att géra
nagot av detta.

Den auktoriserade revisorns ansvar

Jag har att utféra revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt mal &r att uppna en rimlig grad
av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller pa misstag. Rimlig sakerhet &r en hog grad av sakerhet, men &r ingen
garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed

i Sverige alltid kommer att upptéacka en vasentlig felaktighet om en sadan
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finns. Felaktigheter kan uppsté pa grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund
i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt omdéme
och har en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen

Dessutom:

= |dentifierar och bedémer jag riskerna for vésentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa
misstag, utformar och utfér granskningsatgéarder bland annat utifran
dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ér tillrdckliga och
andamalsenliga for att utgéra en grund fér mina uttalanden. Risken for
att inte upptacka en vésentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter &r
hégre &n for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, férfalskning,
avsiktliga uteldamnanden, felaktig information eller &sidosattande av
intern kontroll.

Skaffar jag mig en forstaelse av den del av féreningens interna kontroll
som har betydelse for min revision fér att utforma granskningsatgérder
som &r lampliga med héansyn till omsténdigheterna, men inte for att
uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

Utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands

och rimligheten i styrelsens och generalsekreterarens uppskattningar i

redovisningen och tillhérande upplysningar.

= Drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen och generalsekrete-
raren anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av
arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osakerhetsfak-
tor som avser sadana handelser eller férhallanden som kan leda till
betydande tvivel om féreningens férmaga att fortsatta verksamheten.
Om jag drar slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhetsfaktor,
maste jag i revisionsberattelsen fasta uppmérksamheten pa upplysning-
arna i arsredovisningen om den vésentliga osédkerhetsfaktorn eller, om
sadana upplysningar &r otillrackliga, modifiera uttalandet om érsredo-
visningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas
fram till datumet for revisionsberéttelsen. Dock kan framtida handelser
eller férhallanden géra att en férening inte langre kan fortsatta
verksamheten.

= Utvérderar jag den Gvergripande presentationen, strukturen och

innehallet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om

arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och

héndelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten f6r den. Jag maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Den fértroendevalda revisorns ansvar

Jag har att utféra en revision enligt revisionslagen och darmed enligt god
revisionssed i Sverige. Mitt mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet
om huruvida arsredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovis-
ningslagen och om arsredovisningen ger en réttvisande bild av férening-
ens resultat och stallning.

RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR
OCH ANDRA FORFATTNINGAR

Uttalande

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en revision av

styrelsens och generalsekreterarens férvaltning for We Effect for ar 2018.
Vi tillstyrker att arsmotet beviljar styrelsens ledaméter och generalse-

kreteraren ansvarsfrihet fér rakenskapsaret.

Grund fér uttalande

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt

denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorernas ansvar. Vi &r oberoende i

forhéllande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktori-

serad revisor har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillréckliga och dnda-

malsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens och generalsekreterarens ansvar
Det &r styrelsen och generalsekreteraren som har ansvaret fér férvaltningen.

Revisorernas ansvar

Vart mél betraffande revisionen av férvaltningen, och dérmed vart utta-
lande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis fér att med en rimlig
grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller general-
sekreteraren i ndgot vasentligt avseende féretagit nagon atgard eller gjort
sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda ersattningsskyldig-
het mot féreningen.

Rimlig sdkerhet &r en hég grad av sékerhet, men ingen garanti for att
en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptacka atgarder eller férsummelser som kan féranleda ersattningsskyl-
dighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi
professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk instéllning under
hela revisionen. Granskningen av férvaltningen grundar sig framst pa
revisionen av rékenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som
utférs baseras pa var professionella bedémning med utgangspunkt i risk
och vésentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa sadana at-
gérder, omraden och férhéllanden som &r vasentliga for verksamheten och
dér avsteg och &vertradelser skulle ha sérskild betydelse for féreningens
situation. Vi gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vid-
tagna atgérder och andra férhéllanden som &r relevanta for vart uttalande
om ansvarsfrihet.

Stockholm den 15 maj 2019
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
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Erik Albenius
Auktoriserad revisor
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Fértroendevald revisor
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DITT STOD BEHOVS FOR ATT UTROTA FATTIGDOMEN!

Enligt FN:s globala mal ska fattigdomen vara utrotad 2030.
Om det ska ske maste vi hjélpas at. Vi vet att var metod for bistand,
genom hjalp till sjalvhjalp, fungerar och vi fortsatter att arbeta
for varldens fattiga. Vi hoppas att du vill vara med.

Biata Chisi, Malawi.
BLI MANADSGIVARE

Genom att ge regelbundet bidrar
du langsiktigt for att férandring
ska besta.

GE EN GAVA

Skank direkt genom att ga in
pa weeffect.se eller swisha till
90 107018

STOD 0SS SOM FORETAG

Du kan stodja var verksamhet
genom att bli féretagspartner.
Ga in pa weeffect.se/foretag

sa ser du vara olika erbjudanden.

PAVERKA ANDRA

Genom att ta del av och sprida
vara rapporter och kampanjer

hjalper du oss sa att fler nas av
vart satt att minska fattigdom,

genom hjalp till sjalvhjalp.

Lés mer om vad vi gor och vad du kan goéra pa
weeffect.se och f6lj oss i sociala medier.
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